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28 июля в Барнауле прошла 
торжественная церемония вру-
чения дипломов выпускникам 
Барнаульского юридического 
института МВД России. 

В мероприятии приняли уча-
стие губернатор Виктор Томенко, 
председатель АКЗС Александр 
Романенко, глава города Барнаула 
Вячеслав Франк, руководители 
силовых структур Алтайского 
края, Новосибирской области, 

Республики Алтай, представители 
ветеранских организаций.

– 167 выпускников начнут 
службу в органах внутренних 
дел Алтайского края, – расска-
зал начальник БЮИ, полковник 
полиции Дмитрий Симоненко. –
109 лейтенантов отправятся в Ке-
меровскую область, остальные –
в Новосибирскую и Томскую об-
ласти, Республику Алтай, Тыву, 
Хакасию, Управление на транс-
порте МВД России по Сибирскому 
федеральному округу.
Виктор Томенко поздравил 

выпускников и их родных с тор-
жественным событием. Он на-
звал Барнаульский юридический 
институт гордостью Алтайского 
края и всей Сибири. У вуза заслу-
женный статус кузницы кадров  
Сибирского федерального округа.

– Российская Федерация сегод-
ня защищает свои национальные 
интересы, суверенитет, безопас-
ность и свое видение и право на 
будущее. Алтайский край вносит 
достойный вклад в эту борьбу. 
Наши добровольцы, контракт-
ники, мобилизованные, сотруд-

ники органов внутренних дел 
и других органов правопорядка 
и безопасности сегодня в зоне 
специальной военной операции 
выполняют свой воинский и граж-
данский долг. Мы помогали и 
будем помогать им, поддерживать 
жителей новых регионов России. 
Пройдет совсем немного време-
ни, и вы приступите к несению 
службы. В этот день я хотел бы 
пожелать вам стать настоящими 
профессионалами своего дела, 
ориентироваться на старших то-
варищей, на их опыт служения 

стране и людям. Я также хочу 
пожелать, чтобы вы с гордостью 
несли звание выпускника Барна-
ульского юридического института 
МВД России.
Выпускников также поздра-

вили спикер АКЗС Александр 
Романенко, первый руководитель 
БЮИ Владимир Семёнов, началь-
ник Главного управления МВД 
РФ по Алтайскому краю Андрей 
Подолян. 

(Окончание на 3-й стр.)

Олеся МАТЮХИНА

К службе готовы!
382 выпускника БЮИ пополнят ряды силовых структур Сибири

29 июля 2023 г. 
Суббота. № 109 (5782)

Глобальное обновление 
барнаульских школ 4

Театр драмы представил 
нового главрежа

ПЕРВАЯ ГОРОДСКАЯ ГАЗЕТА
МЫ НА САЙТЕ BARNAUL.PRESS

Фото Андрея ЧУРИЛОВА 

#СвоихНеБросаем

Первый выпуск курсантов
БЮИ прошел в 1960 году.
За все время работы институт 
подготовил около 40 тысяч 
специалистов.

Торжественная церемония вручения дипломов выпускникам БЮИ проходит на плацу - главной площадке вуза.
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с 1993 годас 199
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Музейный фонд «ВБ»

Обладатель семи знаков отличия 
«Золотой фонд прессы» России.

в межрегиональном конкурсе 
журналистского мастерства – 2017
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Восход - 5.35 Восход - 5.36 Восход - 5.38

Заход - 21.26 Заход - 21.24 Заход - 21.23

+ 24 + 26 739 мм рт.ст. + 23 + 26 738 мм рт.ст. + 20 + 24 739 мм рт.ст.
2 м/с  СЗ 3 м/с  ЮЗ 3 м/с  СЗ

+ 15 + 18 Влажность 76% + 15 + 18 Влажность 72% + 14 + 18 Влажность 74%

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

30 июля – 
День Военно-
Морского 
Флота
Уважаемые военные 

моряки и ветераны! От 
всей души поздравляю 
вас с Днем Военно-Мор-
ского Флота!
Более трех веков военный 

флот надежно защищает мор-
ские рубежи России. В его 
героической истории – яр-
кие страницы боевых побед, 
значимые географические 
открытия.
Мы по праву гордимся 

теми, кто связал свою жизнь 
с ВМФ, олицетворяющим му-
жество, отвагу, самоотвержен-
ную верность долгу и Отече-
ству. Сегодняшнее поколение 
моряков с честью продолжа-
ет славные традиции своих 
предшественников.
Желаю счастья, здоровья, 

благополучия, всего доброго 
вам и вашим близким!

Глава города В.Г. ФРАНК.

Уважаемые барнауль-
цы - военные моряки и 
ветераны ВМФ! От име-
ни депутатов Барнауль-
ской городской Думы 
сердечно поздравляю 
вас с Днем Военно-Мор-
ского Флота Российской 
Федерации!
Вот уже более 300 лет Во-

енно-Морской Флот России 
стоит на страже военно-по-
литической стабильности и 
безопасности морских и оке-
анских границ нашей Роди-
ны, на защите ее суверенных 
интересов.
В героической истории 

Военно-Морского Флота 
немало боевых побед и 
славных подвигов, имен 
гениальных флотоводцев 
и военных моряков, бла-
годаря мужеству и отваге 
которых наша страна по 
праву завоевала и удержи-
вает славу великой морской 
державы.
Особые слова благодарно-

сти мы адресуем ветеранам 
и тем землякам, кто сегодня 
выполняет воинский долг 
в рядах Военно-Морского 
Флота России. Желаем до-
брого здоровья, благополу-
чия, новых достижений и 
успехов в службе на благо 
Родины!

Председатель Барнаульской 
городской Думы Г.А. БУЕВИЧ.

Рабочая встреча
200 млн руб. получит Алтайский край дополнительно 
на улучшение качества водоснабжения

25 июля губернатор Вик-
тор Томенко принял участие 
в федеральном совещании 
по развитию туризма и ин-
дустрии гостеприимства. 
Глава региона представил 
Председателю Правитель-
ства РФ Михаилу Мишусти-
ну презентацию модульного 
отеля «Август». Премьер-ми-
нистр назвал проект потря-
сающим и поблагодарил 
губернатора за успехи в 
развитии туристической 
отрасли в Алтайском крае. 

– Для туризма открыва-
ется все больше российских 
субъектов. Это касается и Ал-
тая. Алтайский край вошел в 
десятку самых популярных 
направлений. Мы запустили 
программу по строительству 
модульных отелей, которые 
набирают все большую попу-
лярность. Алтайский край – 
среди лидеров в этой про-
грамме, – подчеркнул Михаил 
Мишустин.

Напомним: в мае у Виктора 
Томенко состоялся разговор с 
Президентом РФ по видеосвя-
зи. Владимир Путин отметил 

перспективы туристической 
отрасли Алтайского края, ин-
вестпроекты, и пообещал рас-
смотреть вопрос о выделении 
региону средств на новую 
аэродромную полосу и вспо-
могательное оборудование 
для аэропорта.
В рамках рабочей поездки 

Михаил Мишустин обсудил 
с главой региона социаль-
но-экономическое развитие 
Алтайского края. После ка-
ждой такой встречи на прави-
тельственном уровне Виктор 
Томенко договаривается о 
финансировании краевых 

проектов из федерального 
бюджета. За последние не-
сколько лет благодаря фе-
деральным деньгам регион 
приобрел более 30 единиц 
дорожно-строительной тех-
ники, построил пять дорог в 
новых жилых кварталах Бар-
наула, запустил в Рубцовске 
технопарк, в этом году в край 
поступило 48 специальных 
автомобилей скорой помощи. 
По итогам рабочей встречи 

Михаил Мишустин пообещал 
выполнить просьбу губер-
натора и выделить Алтай-
скому краю 200 млн руб. на 
улучшение качества воды в 
регионе. Это позволит уже 
осенью решить проблему с 
водоснабжением 56 насе-
ленных пунктов, где живут 
84 тыс. человек.

– Две трети жителей края 
пользуются артезианскими 
скважинами. При этом исто-
рически так сложилось, что 
вода у нас жесткая. Нужно 
применять современные си-
стемы очистки, заниматься 
бурением дополнительных 
скважин, ремонтировать и 
строить новые сети, – пояснил 
Виктор Томенко.
Губернатор рассказал, что 

в Алтайском крае на улуч-
шение качества воды еже-
годно выделяется 500 млн 
руб. региональных средств. За 
пять лет пробурили 402 сква-
жины, построили 68 водо-
напорных башен, заменили 
200 км водопроводных сетей. 
Водоснабжение улучшилось 
для 198 тыс. жителей края. 

Олеся МАТЮХИНА
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В рамках рабочей встречи Михаил Мишустин обсудил с главой региона социально-экономическое развитие края.
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(Окончание. Начало на 1-й стр.)

Родители и гости не могли сдержать 
слез, глядя на трогательную церемонию 
прощания выпускников со знаменем 
института. Когда молодые лейтенанты, 
сняв головные уборы и присев на одно 
колено склонили головы, лишь ред-
кая дробь барабана нарушала тишину. 
Но чуть позже грустные эмоции сме-
нились на радость, когда проходящие 
торжественным маршем выпускни-
ки бросали вверх монеты и кричали:
«И все!», при этом ни на секунду не 
нарушив строевой шаг. 
Лейтенанту Дарье Синицыной пред-

стоит работать в следственной части 
УМВД по городу Барнаулу. Девушка по 

окончании учебы в БЮИ получила не 
только погоны и диплом, но и памятную 
золотую медаль за отличную учебу.

– Мне всегда нравилась научная дея-
тельность: участвовала в конференциях, 
дебатах, конкурсно-оценочных меро-
приятиях, – поделилась Дарья. – Когда 
изучала какой-то предмет и видела про-
блему, которая мне интересна, старалась 
донести свои мысли в научной работе. 
Буду продолжать взаимодействовать с 
институтом и дальше, надеюсь, что по-
сле реальной работы по специальности 
поступлю здесь в адъюнктуру. Будущий 
коллектив немного знаю, уверена, что 
знания, полученные в БЮИ, позволят 
мне справиться с возложенными обя-
занностями, меня работа не пугает.

Максима Чиндяскина ждут на работу 
в УМВД России по городу Новоалтайску. 
Молодой участковый инспектор уже 
знает свой густонаселенный участок и 
готов приступить к обязанностям.

– Во время учебы много занимался на-
учной деятельностью, всегда нравилась 
работа патрульно-постовой службы, по 
этому направлению и писал работы, –
рассказал Максим. – Знаний нам дали 
много, пришла пора апробировать их «на 
земле». Отсутствие опыта не пугает, буду 
ориентироваться на коллег, подскажут, 
помогут. Мне есть, на кого равняться, 
отец 26 лет служил в полиции, сначала 
в ППС, потом в дознании, глядя на него, 
я и выбрал профессию.
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ВО ВТОРНИК

Прямая
линия «ВБ»

1 августа прямую линию 
проведет председатель ко-
митета по физической куль-
туре и спорту г. Барнаула 
Пётр Кобзаренко. 
Пётр Иванович ответит на 

вопросы по телефону 37-18-60 
с 16.00 до 17.00.

ТРАНСПОРТ 

Золотая 
середина
В пригороде и частном 

секторе краевой столицы 
план работ по ремонту дорог 
выполнен на 50%  . 

Продолжается ремонт дорог 
сельских и поселковых терри-
торий, микрорайонов индиви-
дуальной жилой застройки. 
Работы ведутся во всех районах 
города подрядной организа-
цией ООО «Мостик». Всего за 
текущий дорожно-строитель-
ный сезон подрядчиком будет 
заасфальтировано 20 участков.
Так, 28 июля по укладке 

асфальта завершаются рабо-
ты на улице Квартал 953А.
С учетом этого объекта до-
рожное полотно обновлено на 
десяти участках, что составляет 
половину от общего объема 
работ, предусмотренных на 
этот год.
В частности, отремонтиро-

ваны все участки Железнодо-
рожного района, включенные 
в план работ: переулок Гетма-
новский, улицы Рощинская, 
Путейская и Огородная. Кроме 
того, работы завершены на 
участках дорог на улицах При-
речная, Полевая, Придорожная, 
Рябиновая и Промышленная 
в поселке Центральном. 
Параллельно ведется под-

готовка к работам на улицах 
Краевая (от дома № 90 до дома
№ 111), Озёрная (от улицы 
Эмилии Алексеевой до Ло-
говской), Петербургская в селе 
Власиха (от улицы Берестовой 
до Парадной), Приобская и 
Депутатская.

Алиса ТРОСТНИКОВА.
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Уже бывшие курсанты присягнули знамени и по традиции бросили в небо монетки.

Согласно дорожной карте
Глава города Вячеслав 

Франк провел совещание по 
вопросу создания муници-
пального автобусного пред-
приятия.  В нем приняли 
участие его заместитель по 
дорожному хозяйству и транс-
порту Антон Шеломенцев, за-
меститель министра транспор-
та Алтайского края, начальник 
управления по транспорту 
Дмитрий Коровин, председа-
тель Барнаульской городской 
Думы Галина Буевич, руково-
дители профильных комите-
тов города и представители 
МУП «Горэлектротранс».

Ключевой вопрос касался ор-
ганизации работы автобусов, 

которые будут закуплены для 
Барнаула. Напомним: по пору-
чению Президента РФ на обнов-
ление пассажирского транспорта 
субъектам разрешено предостав-
лять кредиты на срок до 15 лет 
по ставке 3% годовых с правом 
досрочного погашения.
Как проинформировал Дми-

трий Коровин, губернатор Ал-
тайского края Виктор Томенко 
также подписал заявку на по-
лучение специального казна-
чейского кредита для региона 
в размере 800 млн руб., в том 
числе на приобретение 41 ав-
тобуса большой вместимости 
для Барнаула на сумму 684,7 
млн руб. По словам Дмитрия 
Коровина, в настоящее время 

готовится соглашение между 
Алтайским краем и Минстроем 
РФ на выделение соответству-
ющих средств, которые поступят 
в бюджет края уже в августе.
Антон Шеломенцев сообщил, 

что профильным комитетом 
разрабатывается техническое 
задание на поставку российских 
автобусов большого класса вме-
стимостью более 100 пассажиров. 
Среди требований: наличие низ-
кого пола, отопительной системы 
увеличенной мощности и систе-
мы кондиционирования салона. 
Планируется, что данные автобу-
сы будут обслуживать маршруты 
№ 1 и № 10. Также он представил 
расчеты создания и обслужива-
ния автобусного предприятия с 

учетом такого количества под-
вижных единиц муниципально-
го транспорта. Дополнительно 
предстоит проработать вопрос 
его организационно-правовой 
формы. Для реализации задач 
разработана дорожная карта 
мероприятий по организации 
автобусных перевозок. Согласно 
установленным федеральным 
ведомством срокам, приобрести 
автобусы регионы должны до
1 февраля следующего года.

– Сегодня транспортная от-
расль города переживает прак-
тически исторический момент. 
Благодаря поддержке правитель-
ства края для города закуплено 
десять новых трамваев, ожи-
дается поставка 40 автобусов. 

Такого комплексного обновления 
транспорта за счет бюджетных 
средств еще не было. Вопрос 
очень важный для города, поэто-
му каждый этап создания пред-
приятия и связанные с этим ме-
роприятия необходимо держать 
на особом контроле, – поручил 
глава города Вячеслав Франк.
Напомним: ранее вопрос 

создания муниципального ав-
тобусного предприятия уже 
прорабатывался профильны-
ми комитетами, в частности, 
началось формирование штата, 
определены площадки для ав-
топарка, проведены расчеты по 
созданию автоколонны на базе 
МУП «Горэлектротранс».

Соб. инф. 
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4 СБОБРАЗОВАНИЕ

С началом марта текуще-
го года в лицее № 3, школе 
№ 48 и одном из зданий 
Барнаульского кадетского 
корпуса начались масштаб-
ные перемены – бригады 
рабочих приступили к сво-
им обязательствам в рамках 
реализации федеральной 
программы «Модернизация 
школьных систем образо-
вания». Согласно графику 
они должны сдать объекты 
до 25 августа.

Нюансов много
В здании Барнаульского 

кадетского корпуса, пред-
назначенного для учащих-
ся младшего звена, ничего 
не осталось от привычных 
интерьеров. Прежней будет 
разве только планировка – 
все остальное изменится до 
неузнаваемости.

– Раньше на входе у нас 
стояли самодельные ограж-
дения, теперь здесь появится 
современная система контро-
ля доступа, также мы немного 
расширим помещение, пред-
назначенное для сотрудника 
охраны, со специалистами 
пожнадзора этот вопрос согла-
сован. Мера позволит сделать 
рабочее место более комфорт-
ным, – по ходу экскурсии по 
зданию рассказывает директор 
Барнаульского кадетского кор-
пуса Виктор Оноприенко. – На 
первом этаже уже установи-
ли навесной потолок, сейчас 
протягивают электрический 
кабель и монтируют све-
тильники. Почти полностью 
готов спортивный зал. Ста-

рый пол здесь провалился. 
Когда вскрыли его, поняли, 
что придется полностью ме-
нять. Долго думали, как лучше 
сделать. Было предложение 
забетонировать основание и 
положить сверху специаль-
ное покрытие, такое есть в 
нескольких школах Барнаула. 
Съездили, посмотрели – не 
понравилось. Дело в том, что 
покрытие это жесткое, а дети в 
ремонтируемом корпусе – ма-
ленькие. Велика вероятность 
получения травм.
Остановились на деревян-

ной классике и стали искать 
пиломатериалы. На черновой 
пол положили чистовой, кото-
рый немного пружинит, что 
хорошо для занятий спортом. 
После того как в зале завершат 
монтаж креплений для волей-
больной сетки, пол обработают, 
покроют лаком и нанесут раз-
метку. По завершении ремонт-
ных работ в тренерской сюда 
завезут спортивный инвентарь. 
Он уже закуплен на сумму 
около 3 млн руб.
Почти полностью готовы 

шесть кабинетов первого эта-
жа. В настоящее время специ-
алисты занимаются сборкой 
учебной мебели, совсем скоро 
ее установят на свои места.

– Еще есть нюансы, кото-
рые в этих кабинетах пред-
стоит устранить, но все они 
слишком незначительны, ме-
бель не помешает, – коммен-
тирует Виктор Викторович. – 
В этом же крыле скоро закон-
чим ремонт кабинетов на вто-
ром этаже. Уже функциони-
руют санитарные узлы, здесь 
осталось лишь установить 
перегородки. Из глобального, 

что почти удалось завер-
шить, – замена козырька над 
главным входом. Раньше он 
был плоским. Зимой на нем 
скапливалось очень много 
снега, он перекрывал часть 
окон одного из кабинетов, 
из-за чего промерзала стена. 
Чтобы проблему устранить, 
мы изменили конфигурацию 
козырька, теперь снег будет 
сходить по скатам. Готово все, 
за исключением фронтона, 
его доделаем со дня на день. 

По графику
Здание Барнаульского ка-

детского корпуса, распола-
гающееся на улице Юрина, 
287, построено в 1974 году. 
С тех пор оно ни разу не было 
капитально отремонтировано, 
поэтому в ходе проведения 
ремонта бригада рабочих 
столкнулась с разными нео-
жиданностями. В частности, 
перегородки, выполненные 
из гипсокартона, держались 
на деревянном каркасе, что 
сегодня запрещено требовани-
ями пожарной безопасности. 
Их пришлось полностью ме-
нять, хотя в предварительные 
планы это не входило. Анало-
гичная ситуация сложилась с 
гардеробом – он был сделан 
из деревоплиты.

– Пришлось решать про-
блемы с отмосткой, которая 
от времени провалилась, – 
говорит Виктор Оноприенко. – 
Ее подняли, забетонировали 
и положили асфальт. Теперь 
вода не должна попадать в 
подвал, с чем мы раньше 
постоянно сталкивались 
весной. Вообще цокольное 
помещение – одно из наших 

проблемных мест. Оно очень 
низкое, некоторые его уголки 
особенно труднодоступны. 
А там еще многое предстоит 
сделать. В частности, проло-
жить системы отопления, во-
доснабжения и канализации. 
Подрядчики и админи-

страция образовательной 
организации не варятся в 
собственном соку – их рабо-
ту отслеживают в том числе 
представители родительской 
общественности. Ее активи-
стов впервые собрали вместе 
еще в декабре, когда стало 
известно, что кадетский 
корпус попадает в програм-
му капитального ремонта. 
С ними обговаривали каждый 
шаг: перевод детей в другой 
корпус, временный режим 
обучения, цвет стен, выбор 
оборудования и спортинве-
таря. А теперь обращаются 
за помощью. Так, уже на этой 
неделе неравнодушные мамы 
и папы будут приводить в 
порядок кабинеты, где завер-
шены все работы, расставлять 
по местам мебель.

– Реализация проекта «Мо-
дернизация школьных систем 
образования» стоит на контро-
ле и в депутатском корпусе. 
Его мы осуществляем как в 
своих округах, так и в рамках 
партийного проекта «Новая 
школа», – отмечает предсе-
датель комитета по социаль-
ным вопросам и молодежной 
политике БГД Марина Пон-
крашёва. – Если говорить об 
очных выездах, то стараемся 
посещать ремонтируемые 
школы хотя бы раз в сезон. 
Заочно постоянно находим-
ся на связи с директорами 

и родителями. Важно, что в 
Барнауле не замечено про-
блемных моментов, кото-
рые требовали бы каких-то 
экстренных мер и решений. 
Наоборот, используя опыт 
прошлого года, учитывая все 
ошибки и недочеты, подряд-
чики не допускают отставания 
от сроков. Здесь учебный про-
цесс начнется вовремя. 
В этом же уверяет замести-

тель председателя городского 
комитета по образованию Ва-
силий Губанов. По его словам, 
во всех трех школах, попав-
ших в проект, работы ведутся 
согласно индивидуальным 
графикам.

– Всего на ремонт и обеспе-
чение комплексной безопас-
ности лицея № 3, школы № 48 
и Барнаульского кадетского 
корпуса в рамках реализации 
программы направлено 239,6 
млн руб., – говорит Василий 
Губанов. – Бригады рабочих 
ведут общестроительные ра-
боты, занимаются модерни-
зацией инженерных сетей. 
Вместе с тем школы будут 
оснащены новым оборудова-
нием и современной учебной 
мебелью. На эти цели каждой 
выделено более 12 млн руб. 

СПРАВКА ВБ

После капитального ремонта в Барна-
ульском кадетском корпусе планирует-
ся открыть комнату детских инициатив. 
Здесь будет работать местная ячейка 
РДДМ, медиацентр, школьный театр, 
добровольческий отряд, реализовы-
ваться программа «Орлята России».

Юлия НЕВОЛИНА

В трех школах Барнаула продолжаются работы по капитальному ремонту
Глобальное обновление

По решению 
администрации 

города 
на благоустройство 

прилегающей 
территории 

Барнаульского 
кадетского корпуса 
из муниципального 

бюджета 
дополнительно 

выделено 6 млн руб. 
На эти средства 

заменят бордюры 
и асфальтовое 

покрытие, уберут 
поросль. Работы 

ведутся уже сейчас.

На ремонт Барнаульского кадетского корпуса направлено 56 млн руб. Ход работ здесь находится на постоянном контроле. Фото Ксении ТОЛМАЧЁВОЙ
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ИНИЦИАТИВА

Фото из архива ББМК

В ББМК волонтеры ведут проекты «Научись спасать 
жизнь», «Легион здоровья», «Мы – рядом», «В лучах 
милосердия». Кроме этого, в колледже работают 
«Волонтеры-медики», а также два студенческих 
медицинских отряда, которые в каникулярное время 
трудятся в санаториях Ярового и Белокурихи.

Олеся МАТЮХИНА

Медицинский спецназ
Студенты в белых халатах спешат на помощь

Волонтеры Барнаульско-
го базового медицинского 
колледжа (ББМК) работа-
ют в городских и сельских 
медицинских учреждени-
ях, ухаживают за юными 
пациентами детского пал-
лиативного отделения, обу-
чают трудовые коллективы 
и школьников навыкам 
первой помощи, заботят-
ся о старшем поколении и 
роженицах, сопровождают 
спортивные соревнования 
различного уровня. 

Быть нужными
– Воспитательная работа 

в ББМК строится через про-
ектную деятельность, – рас-
сказала директор колледжа 
Ольга Бондаренко. – Каждое 
волонтерское направление 
встраивается в социальный 
проект, ориентированный на 
развитие определенных про-
фессиональных компетенций. 
Студенты у нас творческие, 
активные и неравнодушные, 
все хотят быть нужными. Раз-
личные точечные проекты 
в колледже существовали 
давно, а когда появилось 
много профессиональных, я 
предложила коллегам создать 
объединение, в котором все 
они соберутся под единой иде-
ологией. Название #Медицин-
скийспецназ22 понравилось 
всем, акцентируем внимание 
на том, что мы оперативно 
реагируем на любые запросы 
в сфере здравоохранения. 
Самым молодым и актив-

но развивающимся направ-
лением спецназа является 
паллиативная помощь, ко-
торую оказывают участники 
проекта «В лучах милосер-
дия» – это уход за пожилыми 
людьми в интернатах, работа 
в выездных паллиативных 
бригадах, а недавно студен-
ты пришли в паллиативное 
отделение детской городской 
клинической больницы № 7. 
Ребята профессионально де-
лают зарядку и массаж для 
ручек и ножек малышей, чи-
тают деткам, разговаривают 
с ними, дают рекомендации 
родителям и проводят для 
них мастер-классы.
Третьекурсница Вика 

Сергеева пришла в проект 
«В лучах милосердия» не ради 
книжки волонтера, для нее 
забота о детях с тяжелыми 
заболеваниями стала частью 
жизни.

– У ребятишек присутству-
ют мимика и активность, со-
хранено мышление, они хоть 
лежачие и не могут разгова-
ривать, очень эмоционально 
выражают радость от нашего 
присутствия, – поделилась 
Вика. – На День защиты детей 
мы приготовили для них не 
только подарки в виде специ-

тия сами выходят с просьбой 
провести такие занятия. Для 
различных возрастных групп 
мы создали программы не 
только первой помощи, но 
и ЗОЖ, в ближайшее время 
планируем занятия в детских 
дошкольных учреждениях. 
У нас есть уникальный и 
единственный в России 
проект «Мы - рядом», участ-
ницы которого оказывают 
сопровождение и психоло-
гическую поддержку в родах 
беременным женщинам. Где 
бы ни были наши волонтеры, 
о них всегда только хорошие 
отзывы. Не могу сказать, 
какой проект мне ближе, 
каждый по-своему дорог, в 
каждом есть ребята-лиде-
ры, на которых равняются 
остальные. 
Выпускница колледжа 

Алёна Кобзева уже в сентя-
бре выйдет на работу в Пав-
ловскую ЦРБ фельдшером 
ФАП. Два года подряд она воз-
главляла команду колледжа, 
защищавшую честь региона 
на Всероссийском конкурсе 
«Человеческий фактор» под 
патронатом Главного управ-
ления МЧС РФ.

– В проекте «Научись спа-
сать жизнь» я участвовала 
все четыре года учебы, очень 
жаль с ним расставаться, – 
поделилась Алёна. – Команда 
«Кардиостимуляторы», ка-
питаном которой я являюсь, 

неоднократно становилась 
лучшей в Алтайском крае в со-
ревнованиях МЧС, мы достой-
но представляли свой край 
на окружных соревновани-
ях. Однако первая помощь – 
это лишь старт в профессию. 
Следующим этапом разви-
тия для меня стало участие 
в проекте «Легион здоровья». 
Мы помогали фельдшерам 
ФАП проводить вакцинацию и 
диспансеризацию населения, 
получили навыки, которые 
обязательно пригодятся в 
дальнейшей работе. Как толь-
ко освоюсь на новом месте, 
планирую оба этих проекта 
внедрить в Павловском рай-
оне. Здесь много учебных 
заведений, думаю, волонтеры 
найдутся.
Третьекурсник Алексей 

Рехтин планирует в будущем 
получить высшее медицин-
ское образование и парал-
лельно работать фельдшером 
скорой помощи.

альных игрушек, но и поста-
вили мини-спектакль: как к 
доктору приходят зверушки, 
как он их лечит и они здоро-
выми уходят домой. Эмоций 
от малышей мы получили 
массу, будем эту тему про-
должать обязательно. Помо-
гать таким деткам морально 
сложно, поэтому мы прошли 
психологическую подготовку, 
а из более 40 добровольцев, 
пришедших в проект, ушел 
только один. Стану ли я поз-
же педиатром, не знаю, но 
точно буду проходить до-
полнительное обучение по 
специальности массажист, 
это очень полезный навык 
не только для помощи детям 
и взрослым.

Все проекты – любимые
Ольга Киндякова – ру-

ководитель студенческого 
объединения #Медицинский 
спецназ22 рассказала, что объ-
единили четыре проекта под 
общим названием в 2021 году, 
а самый первый – «Научись 
спасать жизнь!», стал разви-
ваться в колледже с 2017 года.

– Тогда на нашей базе про-
водилось обучение учителей 
ОБЖ в рамках всероссийско-
го проекта «Научись спасать 
жизнь!», - пояснила Ольга 
Викторовна. – Дальше стала 
выстраиваться большая рабо-
та: выезжали в коллективы, 
школы. Сегодня предприя-

Волонтеры проекта «Научись спасать жизнь» проводят мастер-класс для участников форума АТР.

– Мы часто выезжаем на 
предприятия с мастер-клас-
сами, были в школах, воин-
ских частях. Как правило, про 
первую помощь все слушают 
с интересом, редко кому скуч-
но, – поделился Алексей. – 
Тема медицины экстренных 
состояний мне была инте-
ресна еще с подросткового 
возраста, став участником 
проекта, я получил все не-
обходимые навыки и знания. 
В настоящее время являюсь 
инструктором в группе волон-
теров НВП «Рокот  Барнаул», 
где готовят добровольцев в 
зону СВО. Тактическая меди-
цина не обязательно приме-
нима только в боевых усло-
виях. При взрыве бытового 
газа, сходе поезда с рельсов, 
ДТП – алгоритм действий 
примерно одинаков, и очень 
важно в считаные секунды 
правильно оказать первую 
помощь и психологическую 
поддержку.
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Сегодня, 29 июля, ветеран барнауль-
ской школы № 56 Людмила Гришко 
отмечает юбилей. За 46 лет педаго-
гического стажа Людмила Яковлевна 
вдохновила многих идти по своим 
стопам – учить и воспитывать новые 
поколения.

– Профессиональное становление пе-
дагога происходит под влиянием многих 
факторов: это и образ любимого школьного 
учителя, и сознательный выбор вуза, и 
первая встреча с коллегами, и, конечно 
же, атмосфера, царящая в школе, в которой 
предстоит работать молодому специали-
сту, – считает председатель городского 
Совета ветеранов педагогического труда 
Надежда Дегтярёва. – Окраинная восьми-
летняя школа № 11 Барнаула с самого 
начала покорила меня уютом, творческой 
атмосферой и высокопрофессиональным 
коллективом. С первых дней работы моим 
наставником стала учитель немецкого 
языка Людмила Гришко. Она щедро де-
лилась секретами педагогического ма-
стерства, причем делала это ненавязчиво 
и естественно, личным примером вовле-
кая в учебно-воспитательный процесс. 
Она уверена, что учитель как личность 
должен постоянно развиваться, чтобы 
быть интересным детям. С Людмилой 
Яковлевной можно было поговорить на 
любую тему. Она хорошо ориентировалась 
в вопросах искусства, тонко чувствовала 
поэзию, интересовалась историей, знала 
много песен и прекрасно их пела. До 
сих пор общение с моим наставником 
доставляет огромное удовольствие, я 
продолжаю учиться у нее.
Людмила Яковлевна – человек с ин-

тересной судьбой, с ярко выраженной 
гражданской позицией. Она, как и многие 

люди, родившиеся в годы войны, умеет 
ценить малое, видеть главное за житей-
ской суетой. Детство ее прошло в селе 
Тогул, ее воспитывала старшая сестра, 
так как мама была постоянно занята на 
общественных работах.
Несмотря на трудное детство, девочка 

успешно окончила школу, затем Бий-
ский педагогический институт, фило-
логический факультет по очень редкой 
специальности: учитель русского языка 
и русской литературы и одновременно 
учитель немецкого языка и немецкой 
литературы. По такому направлению 
было сделано всего два выпуска. По рас-
пределению проработала два года в селе 
Соколово Бийского района, десять лет – в 
бийской средней школе № 6, но большую 
часть жизни посвятила детям поселка 
Восточный Барнаула, работая в школах 
№ 11 и 56.
Ученики с благодарностью вспоминают 

Людмилу Гришко. Анна Микурова счи-
тает ее учителем и человеком широкой 
души, посещать уроки которого – одно 
удовольствие, Андрей Гамаюнов – педа-
гогом с большой буквы, умным, веселым, 
позитивным.

– Ее просто обожали, – добавляет Свет-
лана Андреева. – На уроках слушали ее, 
открыв рот.

– Хочется сказать огромное спасибо 
Людмиле Яковлевне за ее труд, знания, 
мудрость, понимание, доброту, терпение, 
заботу и влюбленность в работу! – отмеча-
ет выпускница Марина Мищерякова. – Мы 
ценим ее как грамотного, отзывчивого 
учителя, который всегда помогал нам и 
поддерживал в трудную минуту.
Такие отзывы учащихся не случайны. 

По мнению директора школы Галины 
Еремеенковой, Людмила Яковлевна была 
близка с ребятами, всегда вникала в их 
проблемы, жила их интересами. 

Коллеги отмечают честность, порядоч-
ность, коммуникабельность и эрудицию 
Людмилы Яковлевны, ее умение органи-
зовать классный коллектив, подготовить 
общешкольное мероприятие. Благодаря 
этому она на протяжении многих лет 
успешно руководила клубом интерна-
циональной дружбы (КИД) школы № 11. 
Его участники вели обширную переписку 
со школьниками ГДР, выпускали газеты 
о жизни сверстников за рубежом. Но 
самыми запоминающимися были ярмар-
ки солидарности, проводимые КИДом. 
Деньги, вырученные от продажи изделий, 
сделанных руками детей, перечислялись 
в Фонд мира. А во многих семьях жителей 
Восточного поселка до сих пор хранятся 
купленные на этих ярмарках изделия с 
именами детей, которые их изготовили. 
Выйдя на пенсию, педагог ведет актив-

ный образ жизни: занимается спортом, 
регулярно посещает выставки, концерты, 
театральные постановки, постоянно об-
щается со своими учениками, коллегами. 
Много лет Людмила Гришко является 
волонтером общественной организации 
«Вместе против рака».

За помощь в подготовке материала автор 
благодарит председателя Совета ветеранов 
педагогического труда Барнаула Дегтярёву 
Надежду Константиновну.
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БАРНАУЛ И БАРНАУЛЬЦЫ

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Совет ветеранов педагогического 
труда Барнаула поздравляет Люд-
милу Яковлевну Гришко с юбилеем 
и желает ей долгих лет активной 
жизни, благополучия, здоровья.

Юлия НЕВОЛИНА
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Отдых
по интересам
В загородных оздорови-

тельных лагерях и на тер-
ритории Барнаула продол-
жают работу профильные 
смены. 
Уже 30 лет Алтайский 

краевой Дворец творчества 
детей и молодежи при под-
держке регионального ми-
нистерства образования и 
науки является инициато-
ром и организатором про-
фильных смен для одарен-
ных и талантливых детей.
С 27 июля по 3 августа про-
ходит одна из них под на-
званием «Детство. Здоровье. 
Талант». Основная идея сме-
ны – создание в условиях оз-
доровительного лагеря воспи-
тательной и образовательной 
среды, благоприятной для 
формирования духовно-нрав-
ственной культуры ребен-
ка, реализации творческих 
возможностей, восприятия 
нового социального опыта 
и саморазвития.

– Коллективные проекты, 
творческие лаборатории, ма-
стер-классы по направлениям 
художественного творчества, 
репетиции, захватывающие 
квесты, интегрированные 
занятия, мотивационные 
лаборатории, красочные 
праздники – яркий формат 
профильного лагеря, – гово-
рят организаторы. – Апроби-
рованная в течение многих 
лет система работы Дворца 
творчества с одаренными 
детьми создает условия для 
их социальной адаптации, 
выявления скрытой и разви-
тия актуальной одаренности 
детей и молодежи Алтайского 
края. Из года в год профиль-
ный лагерь славится высоким 
уровнем и приумножает та-
ланты нашего края. Уверены, 
что и 2023 год не станет ис-
ключением.
Продолжает работу образо-

вательная смена «Летняя фи-
зико-математическая школа», 
организованная центром «Та-
лант 22». Программа, состав-
ленная педагогами, поможет 
обучающимся посмотреть с 
другой стороны на уже из-
вестные им школьные пред-
меты: математику, физику, 
информатику. Планируется, 
что в процессе ее освоения 
каждый ребенок существенно 
повысит свой уровень готов-
ности к решению задач по-
вышенной сложности, в том 
числе олимпиадного уровня.
Совсем скоро стартует 

летняя профильная смена 
«Юный пограничник». Она 
входит в число других, орга-
низованных в рамках Феде-
рального проекта «Молодежь 
России», национального про-
екта «Образование» и объе-
диняющих ребят, которые в 
будущем видят себя в рядах 
различных ведомств, свя-
занных с обеспечением без-
опасности и общественного 
правопорядка. Каждая смена 
длится пять дней и посвяще-
на знакомству со спецификой 
одной из структур.

Юлия НЕВОЛИНА

Из школы
на окраине
И после ухода на заслуженный отдых педагог Людмила 
Гришко остается примером для многих коллег

За годы работы Людмила Гришко удостоена множества наград разного уровня и достоинства.



7
Суббота, 29 июля 2023 г. № 109 (5782) 

ПРАВОПОРЯДОКСБ

Ярослав МАХНАЧЁВ

СПРАВКА ВБ

В речном парке Алтайского линейного 
управления МВД России на данный 
момент четыре катера. «Фаворит» и 
«Альянс» с моторами 100 и 118 л.с. 
соответственно базируются в Барнауле. 
В Камне-на-Оби используется катер 
«Норд-Сильвер» мощностью 250 л.с., 
на Телецком озере плавсредство той 
же модели, но с большей мощностью - 
300 л.с. При необходимости транспорт 
можно оперативно перевезти в нужный 
водоем для работы.

В своей стихии
Чем занимается экипаж речной полиции, который на этой неделе отметил 
профессиональный праздник

25 июля праздновался 
День речной полиции. 
В Алтайском крае она вхо-
дит в состав Алтайского 
линейного управления 
МВД России. Ежедневно 
патрульный катер с сотруд-
никами на борту курсирует 
по акватории Оби, следя за 
порядком. 

Речной патруль
Экипаж катера «Фаво-

рит-500» выходит на марш-
рут практически ежедневно. 
Следят за порядком на воде, 
охраняют водные биологиче-
ские ресурсы. В общем, все, 
что происходит от берега до 
берега, находится в их веде-
нии. 

– Заступаем на дежурство 
в 8.00 и ведем штатное па-
трулирование до 20.00, – рас-
сказывает командир катера 
Александр Бородин. – Пери-
одически проводим рейды, в 
зависимости от направленно-
сти с нами работает рыбин-
спектор или представители 
ГИМС. 
Проще говоря, водная 

полиция – это такая же 
патрульно-постовая служ-
ба. Только ППС работает на 
суше, а наши сегодняшние 
герои – на реке. Как прави-
ло, находятся они рядом со 
скоплением плавательных 
средств, а это участок между 
двумя мостами через Обь в 
Барнауле и его окрестности. 
При этом нередко поднима-
ются и выше, и спускаются 
ниже до Шелаболихи, а то и 
до Камня-на-Оби, если того 
требует обстановка. 
Нынешним летом, как 

говорит Александр Боро-
дин, работы много. И при-
чина тому не только жара, 
от которой горожане ищут 
спасения на воде. Река, по 
словам Александра Сергее-
вича, в последние годы стала 
оживленной. Конечно, это не 
Нева с ее каналами, но и на 
Оби в иной погожий выход-
ной день транспорта, как на 
центральном проспекте. 
Александр Бородин начи-

нал работать в 2000-м году. 
Он вспоминает, что тогда на 
воде было пусто. Бензин до-
рогой, из частного транспорта 
только редкие моторки ры-
баков, грузовое судоходство 
практически остановилось. 
Но несколько лет назад все 
изменилось. Во-первых, ожил 
барнаульский участок водных 
путей и судоходства, возоб-
новились грузоперевозки, 
причем с каждым годом все в 
больших объемах. Во-вторых, 
водные мотоциклы, катера и 
другие плавсредства стали 
доступнее, вот и покупает 
их себе народ для забавы. 

Особо активно профилакти-
ческая работа ведется во вре-
мя сезона нереста. Случается, 
и погоняться за браконьерами 
приходится. 

– Не так давно на «блюдеч-
ке», это такая зимовальная 
яма в Калманском районе, 
обнаружили рыбаков с сетью. 
Они, увидев полицию, ее сбро-
сили и попытались скрыться. 
Транспорт у них был мощный, 
но мы догнали, остановили 
на мелководье, – рассказывает 
командир катера. 
Есть у нас и любители не-

законной охоты на бобров 
ради так называемой бобро-
вой струи, используемой в 
медицине. При этом, по сло-
вам Александра Бородина, 
официально путевки на их 
добычу редко кто берет, их 
мех спросом не пользуется. 

– Охотятся на них ночами, 
с лодок, а добыча с самоход-
ных плавательных средств 
запрещена – это то же самое, 
что и охота в горах с вертоле-
та, – поясняет Бородин. 

Мирные нарушители
В экипаже речной полиции 

два человека. Вместе с коман-
диром Бородиным работает 
Анастасия Збавитель. Состав 
подобрался по классической 
схеме – опыт и молодость, но 
обоих объединила любовь к 
воде. Александр Сергеевич, 
окончив речное училище, две 
навигации отработал на бук-
сирном теплоходе на Севере, 

отслужил в армии, а потом 
подумал – почему бы и не 
пойти в органы правопорядка. 
Тем более что в свое время 
его дядя работал в речной 
полиции, предложил пойти 
по его стопам – племянник 
согласился. 
Анастасию сюда привела 

рыбалка, которой она ув-
леклась в 16 лет. При этом 
сама она из Омска, а по об-
разованию – психолог. 

– Стала активно рыболов-
ную тему изучать, заинтересо-
валась речным транспортом. 
После вуза работала по про-
филю в силовых структурах, 
ну а потом еще в Омске при-
шла на реку, – рассказывает 
Анастасия. 
Из Омска некоторое время 

назад она перевелась в Бар-
наул, поработала немного на 
суше, а с июля вернулась в 
свою любимую стихию. Пра-
ва на управление водным 
транспортом у нее тоже есть 
и, как говорит Александр Бо-
родин, патрульным катером 
она управляет виртуозно. 
В особенностях Оби Ана-

стасия еще разбирается, 
но, сравнивая ее со своим 
прежним местом работы, 
Иртышом, говорит – здесь 
спокойнее. 

– Может быть, это потому, 
что Омск побольше, соответ-
ственно, и рыбаков, и люби-
телей водного транспорта, а 
значит, и правонарушений 
там тоже больше, чем здесь. 

Фото Ярослава МАХНАЧЁВА

А с ними, как с мотоциклами – 
транспорт сезонный, поэто-
му кто на учет не ставит, кто 
права не спешит получать. 

– Нет, на самом деле, сей-
час любители такой техники 
стали дисциплинированнее. 
В основном и права полу-
чают, и плавсредства на 
учет ставят. Да, есть мощ-
ный транспорт, облагаемый 
большим налогом, вот такие, 
бывает, не регистрируют. 
А те, которые по 30-50 лоша-
диных сил, в большинстве 
своем зарегистрированы. 
И нетрезвых за управлением 
стало гораздо меньше, – отме-
чает Александр Сергеевич. – 
Но все равно работы у нас 
хватает. На реке, так же как и 
на дороге, есть свои правила 
движения, скоростной режим. 
Нельзя, например, пересекать 
дорогу баржам – это опас-
но. Нарушителей задержи-
ваем, доставляем в ГИМС, 
составляем протокол. Туда 
же буксируем и плавсредства, 
если они неисправны или 
незарегистрированы. 
Второй и не менее важный 

фронт работы речной поли-
ции – охрана водных биоло-
гических ресурсов. Следят, 
чтобы не было браконьеров, 
чтобы рыболовы не выужи-
вали краснокнижных обитате-
лей Оби. Вот такие персонажи 
на реке, по словам Александра 
Бородина, были всегда, хотя 
сейчас их количество тоже 
снижается.

От Александра Бородина и Анастасии Збавитель не уйдет ни один нарушитель.

При этом даже задержания в 
Омске и Барнауле отличают-
ся. Там нарушители агрессив-
ные, часто выпившие, а тут 
даже с ними все проходит 
мирно, – признается сотруд-
ник полиции. 
Но вот при этом брако-

ньеров, покушающихся на 
краснокнижных обитателей, 
ту же стерлядь, здесь боль-
ше – возможно, это связано 
с особенностями реки. 
Нарушителей, конечно, 

удивляет, когда их на кате-
ре начинает преследовать 
девушка. 

– Издали не видно, кто кон-
кретно в нашем катере, просто 
сотрудник в форме. Так что 
если поначалу они шумят, то 
потом тон сбавляют. Догово-
риться или разжалобить не 
пытаются, – улыбается Ана-
стасия. 
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Театр – дело коллективное
Какие задачи ставит новый главреж, и каким будет его первый спектакль

Артистам Краевого театра 
драмы представили ново-
го главного режиссера. Им 
стал Георгий Цнобиладзе, 
с которым барнаульская 
публика уже знакома по не-
скольким театральным про-
ектам Алтайской драмы, – 
в 2020 году он участвовал 
в творческой лаборатории 
Театра Наций, а минувшей 
весной выступал в качестве 
режиссера одной из читок 
лаборатории «Шукшин. 
Миф и реальность». Стоит 
ли говорить, что труппа, 
остававшаяся без главрежа 
более десяти лет, возлага-
ет на Георгия Цнобиладзе 
большие надежды.

Наш человек! 
За плечами Георгия Цноби-

ладзе – Санкт-Петербургская 
академия театрального ис-
кусства (класс Льва Додина), 
работа в качестве актера в 
Театре Европы, в качестве ре-
жиссера – в театрах Санкт-Пе-
тербурга, Южно-Сахалинска, 
Екатеринбурга, Улан-Удэ, Уфы, 
Норильска, Томска, Воронежа, 
Ульяновска, Севастополя, а 
также Милана, Вашингтона, 
Бухареста. Имеется у Георгия 
Таймуразовича и опыт глав-
режа, давший ему понимание 
того, что театральному кол-
лективу просто необходима 
выстроенная система отноше-
ний, заданность координат, 
в которой можно было бы 
наиболее эффективно решать 
творческие задачи. 

– Когда Георгий Цноби-
ладзе ставил в нашем театре 
эскиз спектакля «Дождись 
дождя» в рамках лаборатории 
Театра Наций, то выходил на 
сцену в комнатных тапочках, – 
делится директор Алтайской 
драмы Любовь Березина. – 
И сейчас артисты, принимая 
нового главрежа, с теплом 
вспоминают тот эпизод и го-
ворят: «Как только мы увиде-
ли эти тапочки, сразу поняли: 
наш человек!». Я давно меч-
тала о главном режиссере. 
Подыскивала кандидатуры, 
вела переговоры. Но когда 
в театре появился Георгий, 
сразу стало понятно, что мы 
говорим с ним на одном те-
атральном языке. Это химия. 

Поле для фантазии
Оценивая репертуарную 

политику Алтайской драмы, 
новый главреж отметил, что в 
театральной афише, наряду с 
классикой, есть немало совре-
менного материала. Причем 
некоторые тексты впервые 
поставили именно здесь.

– Видно, что в театре ищут 
новые формы, эксперименти-
руют, – считает он. – Что касает-
ся меня, то я привык работать 
с русской прозой. Выпускаясь 
из театрального вуза, мы ста-
вили «Жизнь и судьбу» Васи-
лия Гроссмана, а в Саратове 
одной из моих последних работ 
стал спектакль «Прощание с 
Матёрой» по Валентину Рас-
путину. На мой взгляд, проза 
дает больше возможностей для 
фантазии, для поиска смыслов, 
импровизации. Вероятно, по-

этому из десяти постановок в 
восьми-девяти случаях я беру 
за основу прозаические тексты. 
Да, зачастую приходится само-
му писать инсценировки. Но 
это вовсе не потому, что считаю 
себя писателем, драматургом. 
Мои инсценировки – это не 
готовый текст, а основа, своего 
рода заготовка для этюдной 
работы, когда в ходе репетиций 
ты вместе с артистами сочи-
няешь спектакль. Ведь театр – 
дело коллективное. Режиссер, 
артист, художник, драматург 
всегда должен привносить 
в постановку что-то свое, то, 
что другому не пришло бы 
в голову.

Забудьте, что это Шекспир!
Опираясь на опыт работы 

главным режиссером, Геор-
гий Цнобиладзе считает: ему 
понадобится примерно год на 
то, чтобы понять принципы 
организации Алтайской дра-
мы, логику ее существования, 
разобраться во всех ее пробле-
мах, творческих процессах. 

– Моя задача – ознакомить-
ся со всеми спектаклями те-
атра, чтобы понять, какие из 
них окончательно утратили 
энергию, а каким требуется 
новое дыхание. Интерес-
но мне и то, какой зритель 
приходит в зал, – рассужда-
ет Георгий Таймуразович. – 
Очень важно, чтобы театр 
не превращался в прокатную 
площадку для спектаклей, а 
имел свое лицо, выстроенную 
репертуарную политику. 
Рассказывая о режиссерах, 

которые в разные годы по-

влияли на мировоззрение, 
новый главреж назвал Ан-
дрея Могучего, Юрия Буту-
сова, Эймунтаса Някрошюса 
и, безусловно, учителя Льва 
Додина, заставляющего ду-
мать не только артистов, но 
и публику. 

– Моим первым спекта-
клем в новом сезоне станет 
постановка по Шекспиру «Ко-
роль Лир», – рассказал он. – 
Уже известно, что главную 
роль в нем сыграет народ-
ный артист России Георгий 
Обухов, которому в октя-
бре исполнится 85 лет. Не 
поверите, он уже выучил 
больше половины текста, 
много обсуждает со мной 
свою роль. Я тоже начал го-
товиться к постановке и для 
большего понимания обя-
зательно перечитаю статью 
«Забудьте, что это Шекспир!» 
режиссера Питера Брука – 
как театральный мыслитель 
он оказал на меня большое 
влияние. 

Одобрено Додиным
По мнению Георгия Цно-

биладзе, когда режиссер при-
езжает в театр на одну поста-
новку, то заводит с театром 
роман, а когда принимает 
решение стать главрежем, 
то словно заключает брак, 
рассчитывая на серьезные 
и длительные отношения. 

– Когда вы заключаете 
брак, то всегда думаете, что 
эти отношения навечно, – 
смеется Георгий Таймуразо-
вич. – Вы же не предполагае-
те, что разойдетесь лет через 

пять. Главное, что у меня эти 
отношения по любви, и не 
возражаю, если театр вступает 
в этот брак по расчету. Мы 
уже подписали свой «брачный 
контракт» и ждем, когда у нас 
родятся первые дети. 
Что касается зрителей, то 

Георгий Цнобиладзе готов 
видеть в театре самую раз-
ную публику. Но все же ему 
приятнее, когда зал наполнен 
молодыми людьми.

– Понимаете, возрастной 
зритель ходит в театр по тра-
диции: потому что больше не-
куда пойти, потому что надо 
окультуриться, – рассуждает 
он. – Двадцатилетний чело-
век пойдет лишь туда, где 
интересно, его невозможно 
обмануть. 
Кстати, накануне приезда 

в Барнаул свое новое назна-
чение Георгий Цнобиладзе 
обсудил со своим учителем 
Львом Додиным. Мастер одо-
брил выбор ученика и его 
благословил.

КСТАТИ

Планируется, что с появлением 
главного режиссера в театре будет мо-
дернизирована экспериментальная 
сцена (сегодня уже ведется разработка 
проекта), продолжится переоснащение 
зрительного зала, где уже заменено све-
товое оборудование, а в настоящее время 
совершенствуется звук. Есть планы у 
главрежа и на малую сцену, рассчи-
танную на 60 мест. Ей тоже предстоит 
техническое переоборудование.

Наталья КАТРЕНКО

В 2020 году Георгий 
Цнобиладзе был 

включен в список 
пяти лучших молодых 
режиссеров Москвы 
и Санкт-Петербурга 
по версии журнала 

TimeOut.

Фото предоставлено Краевым театром драмы Георгий Цнобиладзе репетирует с актерами эскиз спектакля «Дождись дождя» в рамках лаборатории Театра Наций.
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В Барнауле по уникальным технологиям лечат болезни позвоночника

ем сразу болевой синдром 
и направляем пациента в 
поликлинику с рекомен-
дациями по дальнейшему 
лечению, - рассказывают в 
отделении. 
Новые методики лечения 

подходят не всем. В числе 
противопоказаний – пожилой 
возраст, когда накопились 
многие хронические недуги, 
при которых  методы стиму-
ляции могут дать обратный 
эффект и ухудшить состояние 
человека.

Школа для начинающих 
– Изюминка в том, что наш 

центр является учебной ба-
зой кафедры медицинской 
реабилитации с курсом до-
полнительного профессио-
нального образования Ал-
тайского медуниверситета, а 
я являюсь ее доцентом. Мы 
получаем ценный материал 
для развития науки, на осно-
ве которого пишем моногра-
фии и учебные пособия и, 
конечно же, обучаем врачей 
и студентов. Старшекурсники 

Заболевания опорно-дви-
гательного аппарата – бич 
современности. Их коли-
чество год от года растет. 
Справляться с таким не-
дугом наиболее сложным 
пациентам помогают в Го-
родском вертеброневроло-
гическом центре, который 
работает на базе поликли-
ники горбольницы № 4 
имени Н.П. Гулла. 

Лечим многих
Вертеброневрологический 

центр расположился на чет-
вертом этаже поликлиниче-
ского отделения больницы 
№ 4. Здесь консультируют и 
проводят курсовое лечение 
пациентов с патологией по-
звоночника и многими други-
ми проблемами. Посетителей 
всегда много.

– Пришла сюда с присту-
пом шейного остеохондроза, 
когда даже лежать на спине 
было больно, не говоря уже 
о том, чтобы двигать шеей 
или рукой, – эмоционально 
рассказывает о своих про-
шлых проблемах пациентка 
отделения Елена Иванченко. – 
Мне здесь очень помогли. 
Ставили иголки, делали 
уколы, проводили массаж. 
После каждого визита сюда 
чувствую себя по-разному – 
иногда меня клонит в сон, 
потому что наступает полный 
релакс, а иногда охватывает 
такой заряд бодрости и лег-
кости, как будто одолжила 
сандалии у Гермеса, и сразу 
хорошо всему, что крепит-
ся к позвоночнику - голове, 
рукам, ногам.
Признание у центра есть 

не только от пациентов, но и 
от международных экспертов. 
На стене в коридоре – мно-
жество дипломов за победу 
в российских и международ-
ных конкурсах, сертификаты, 
учебные пособия для начи-
нающих медиков, авторы 
которых трудятся в этом же 
отделении. Возглавляет его 
врач с более чем 30-летним 
стажем Андрей Олейников.

– Главное отличие центра 
от других клиник – гармо-
ничный сплав теоретической 
и практической медицины, 
который гарантирует индиви-
дуальный подход к лечению 
каждого пациента с заболе-
ваниями опорно-двигатель-
ного аппарата. С помощью 
рефлексотерапии, физио- и 
мануальной терапии, ЛФК 
мы лечим остеохондрозы, 
грыжи дисков, включая реаби-
литацию после оперативного 
лечения. Много пациентов 
нам добавил ковид. В основ-
ном это молодежь, которая 
перенесла недуг на ногах, а 
позже пришли осложнения. 
Также реабилитируем ребят, 
возвратившихся с СВО, – сооб-
щает Андрей Александрович. 

– Иглорефлексотера-
пию проводим и старыми 
дедовскими методами, и с 
помощью современных тех-
нологий. Во-первых, в био-
логически активные точки 
ставим озон, после чего воз-
действие продолжается уже 
по классической методике. 
Позже к процессу подклю-
чаем электростимуляцию. 
Ставится электрод. Набираем 
нужную частоту. Если нам 
надо снять болевой син-
дром, набираем от 20-50 ГЦ. 
Низкая частота подавляет 
боль. При более высокой про-
исходит стимуляция нервных 
клеток и мышцы приходят в 
тонус. Это дополнительно 
укрепляет мышечный кор-
сет. Представьте, насколько 
усилится эффект, если под 
электрод положить салфетку 
с лекарством. То есть одно-
временно мы пациенту ока-
зываем пять видов лечения, – 
констатирует собеседник. 
Каждый день через центр 

проходит до 70 человек. Курс 
лечения 10 дней. 

– Приходят к нам пациен-
ты из разных медучреждений 
Барнаула. Больных направ-
ляют участковые неврологи 
для уточнения диагноза и 
возможного лечения. Время 
ожидания – порядка двух 
недель. Стараемся брать 
всех, кому нужна помощь. 
Мы ставим диагноз, снима-

Специалисты отделения 
работают в связке с другими 
врачами поликлиники. 

– Мы не делим «мое – не 
мое», а лечим сообща, – от-
мечают в центре. 

Пять в одном
В кабинете озонотерапии 

полным ходом идет работа. 
Включена установка, произ-
водящая полезную кислоро-
до-воздушную смесь. Она 
забирает воздух с улицы, 
очищает его, особым образом 
фильтрует и выдает врачам 
озон.

– Это сильнейший окис-
литель. У человека начинает 
что-то болеть, когда наруша-
ется обмен веществ. Возьми-
те сахарный диабет, другие 
недуги. Причина боли в том, 
что ткани не питаются кисло-
родом. Нужен озон. Вводить 
его можно разными путями: 
в виде газообразных инъек-
ций, в смеси с физраствором 
и просто пить озонированную 
воду.  Мы же доставляем озон 
в биологически активные точ-
ки – лечебный эффект увели-
чивается в разы, – поясняет 
заведующий отделением. 
Восстановление пациентов 

ведется по собственным, отра-
ботанным годами методикам. 
Вернее, удачным сплавом 
из нескольких технологий 
реабилитации. Разработки 
защищены патентами.

не просто знакомятся с ре-
абилитацией, а изучают ее 
на практике. Они работают 
с больными и высокотехно-
логичным оборудованием. 
Фактически врачи разных 
специальностей повышают 
свою квалификацию и на 
примере реальной работы 
узнают основы реабилита-
ции, – рассказывает Андрей 
Олейников. 
В центре работают высо-

коквалифицированные узкие 
специалисты, врачи высшей 
категории Игорь Войтенко и 
Игорь Щиголев. У каждого 
за плечами огромный опыт 
в лечении больных с остео-
хондрозом позвоночника и 
суставов. Благодаря совре-
менному комплексному 
подходу в лечении, нали-
чию современного оборудо-
вания и высококвалифици-
рованного персонала центр 
на протяжении последних 
20 лет побеждает на между-
народном конкурсе «Лучшие 
товары и услуги - Гемма».

Екатерина ДОЦЕНКО

Спину на зарядку

2,5 тыс. человек ежегодно проходят 
консультирование и восстановительное лечение 
в Городском вертеброневрологическом центре.

Фото Екатерины ДОЦЕНКОАндрей Олейников - автор 12 изобретений Российской Федерации, более 150 опубликованных научных трудов.
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Светлана МОЛОКАНОВА

Создать себя заново 
Работа над собой способна повлиять на жизнь

Специалисты утвержда-
ют: если хотите изменений 
в жизни, нужно начинать 
с себя. В Барнауле прошло 
мероприятие по ребрен-
дингу личности, на кото-
ром эксперты из разных 
сфер поделились полез-
ными и доступными прак-
тиками по саморазвитию. 

Открываем новые стороны
Известное суждение «хо-

чешь изменить мир – измени 
себя» может быть применимо 
как к глобальным вопросам, 
например, касательно эко-
логии, так и личной жизни 
отдельно взятого человека, 
его успехов и отношений с 
обществом. 

– Когда сталкиваемся с 
тем, что нам чего-то не хва-
тает в жизни или не устра-
ивают карьера, отношения, 
можно задать себе вопрос: а 
пробовал ли я проявляться 
в мир по-другому? – гово-
рит барнаульский эксперт по 
личному бренду Анастасия 
Гуськова. – Поэтому когда мы 
пробуем разные роли, сцена-
рии, активности и увлечения, 
то открываем в себе другие 
качества, особенности и даже 
формируем новое окружение.
Анастасия отмечает, что 

на степень проявления себя 
влияет социум, в котором 
растет ребенок. Встречаются 
такие случаи, когда детскую 
активность и непосредствен-
ность излишне подавляют, 
из-за чего может сформиро-
ваться установка, что быть 
самим собой, настоящим – 

небезопасно. Например, есть 
расположение к музыке или 
рисованию, а маленького че-
ловека отправляют в спор-
тивную секцию. Поэтому, 
чтобы решиться на действия, 
приводящие к переменам, 
нужно разобраться со своими 
убеждениями и внутренними 
барьерами. 
Эксперт по личному брен-

ду предлагает простую и до-
ступную практику – ассоциа-
тивный тест, придуманный 
психологами, чтобы узнать 
себя чуточку получше, под-
светить неочевидные сто-
роны. Он может даже пока-
заться детским, тем не менее 
это не умаляет его эффек-
тивности. 

– Тест я использую на 
личных и групповых сесси-
ях, – поясняет Анастасия. – 
Достаточно задать себе ряд 
вопросов типа: если бы я 
была животным, то каким? 
Нужно не только назвать кон-
кретное существо, но и дать 
характеристику из не менее 
трех эпитетов. Например, 
животное – кошка. Она мо-
жет быть разной: пушистой, 
ласковой, игривой или само-
достаточной, свободной и «с 
коготками». Далее по тому 
же принципу решаете, какой 
вы цветок, ландшафт, книга, 
песня, напиток и т.д. Важно 
называть не то, что вам нра-
вится, а то, на что или кого, по 
вашему мнению, вы похожи. 
Если человек ярко проявля-
ется в мир, опираясь на себя 
настоящего, это 100% попа-
дание в цель «ожидание –
реальность». Но бывает так, 
что с проявленностью про-

блемы, и окружение считы-
вает в человеке совершен-
но другие качества и роли.
И для многих это становится 
открытием. 

Гардероб –
помощник личности
Говоря о проявлении себя 

в мире, нельзя обойти тему 
внешнего вида, образа и стиля 
одежды. Барнаульский сти-
лист-имиджмейкер Лариса 
Худякова уверена, что внутрен-
нее состояние напрямую свя-
зано с тем, как люди выглядят.

– Это работает по двум 
схемам. Первую разберем на 
примере женщины-педагога, 
специалиста узкой области. 
Она транслирует професси-
ональную принадлежность 
при помощи одежды – как 
правило, предпочитает дело-
вой стиль, строгие пиджаки, 
костюмы, платья-футляры. По-
сле наступления беременно-
сти мироощущение женщины 
меняется, она обретает новый 
статус мамы. В связи с этим 
нередко все ее привычные 
образы меняются на более 
мягкие, легкие, светлые тона. 
Все потому, что она начинает 
себя чувствовать по-другому, и 
строгость уже ее не отражает, –
объясняет Лариса. 
По другой схеме это про-

исходит, когда человек осоз-
нанно намерен изменить свою 
жизнь, например, претендует 
на должность выше или хочет 
перейти в другую сферу дея-
тельности, то этот переход он 
начинает со смены гардероба, 
что является верным и рабо-
чим инструментом. 

 – Меняя стиль одежды, 

трансформируется и самоо-
щущение человека в мире, –
отмечает стилист. – В моей 
практике был такой пример. 
Мужчина получил руководя-
щую должность, к которой он 
шел, но по факту уверенность 
в себе не наступила, он не 
осознавал своего лидерства.
Я предложила ему изме-
ниться внешне с помощью 
гардероба. Мы подобрали 
такие вещи, которые подчер-
кивали его мужественность, 
статусность, благодаря чему 
он сам в это поверил и почув-
ствовал уверенность в себе. 
Или другой похожий случай –
когда руководителя, миниа-
тюрную девушку, в рабочем 
коллективе не воспринима-
ли серьезно, не сдавали ей 
вовремя отчеты. Повысить 
ее авторитет также смогли 
благодаря смене имиджа. 
Рассматривая гардероб 

как составляющую личности, 
стоит обратиться к истории. 
Изначально одежда появи-
лась лишь для того, чтобы 
защищать от погодных ус-
ловий. На сегодняшний день 
эта тенденция, безусловно, 
продолжается, ведь коллек-
ции создаются в зависимости 
от сезона года. Также долгие 
годы внешний вид, отдель-
ные его элементы напрямую 
транслировали статус челове-
ка в обществе – то, что носи-
ли князья, было недоступно 
простым горожанам. Сейчас 
же все иначе – по большей 
части в выборе одежды все 
равны, тут уже ориентир идет 
на вкус. 

– В детстве нас всех одева-
ют родители, поэтому отчасти 

мы лишены возможности 
выбирать, поэтому, взрослея, 
бывает сложно самому подо-
брать себе гардероб, – гово-
рит стилист. – Даже следуя 
современным тенденциям, 
трендам, необходимо их всег-
да преломлять под себя. Оде-
жда способна подчеркнуть 
ценность и уникальность 
человека. 
Лариса делится нескольки-

ми несложными лайфхаками, 
которые применяет лично 
постоянно и советует своим 
клиентам. Пожалуй, самое 
главное – это новую одежду 
примерять исключительно 
с улыбкой на лице. Делать 
именно так, подходя к зер-
калу. А как у нас обычно это 
происходит? Мы надеваем 
новую кофточку и первым 
делом задаем вопрос маме, 
подруге, мужу и т.д.: «Ну, как 
мне?», будто покупаем для 
них, а не для себя. А мнение 
со стороны не всегда будет 
объективным и верным. 
Покупая предмет одежды, 

нужно учитывать, чтобы он 
сочетался минимум с пятью 
вещами, уже имеющимися в 
гардеробе. Также лучше всего 
перед походом на шопинг 
составлять список необхо-
димого, как в продуктовый 
магазин. 

– Еще обязательно нужно 
задавать себе вопрос: кто я в 
этом образе? Мама, подруга, 
эксперт, предприниматель и 
т.д., – добавляет Лариса. 

Анастасия Гуськова:
«Как проявляться, 
каждый решает сам. 
Но я рекомендую не 
подражать кому-то, 
а понять, чего вы 
хотите на самом деле. 
Не пытаться кому-то 
что-то доказать или 
гнаться за тем, что 
вам не подходит. 
Быть максимально 
честным с собой».
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БАРНАУЛА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
            от 25.07.2023  № 1025

 Об отклонении проекта по внесению изменений в проект межевания застроенной тер-
ритории городского округа – города Барнаула Алтайского края в границах кадастрового 
квартала 22:63:040419, ограниченного улицей Молодежной, проспектом Красноармейским, 
проспектом Строителей, проспектом Социалистическим, в отношении земельного участка 
по адресу: город Барнаул, проспект Красноармейский, 104ф

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, пунктом 4 части 13 
статьи 38 Правил землепользования и застройки городского округа – города Барнаула 
Алтайского края, утвержденных решением Барнаульской городской Думы от 25.12.2019 
№ 447, рассмотрев представленные материалы по итогам проведения общественных 
обсуждений по проекту по внесению изменений в проект межевания застроенной тер-
ритории городского округа – города Барнаула Алтайского края в границах кадастрового 
квартала 22:63:040419, ограниченного улицей Молодежной, проспектом Красноармейским, 
проспектом Строителей, проспектом Социалистическим, в отношении земельного участка 
по адресу: город Барнаул, проспект Красноармейский, 104ф, от 02.06.2023, администрация 
города Барнаула постановляет:

1. Отклонить проект по внесению изменений в проект межевания застроенной тер-
ритории городского округа – города Барнаула Алтайского края в границах кадастрового 
квартала 22:63:040419, ограниченного улицей Молодежной, проспектом Красноармейским, 
проспектом Строителей, проспектом Социалистическим, утвержденный постановлением 
администрации города от 18.11.2009 № 5172 (в редакции постановления от 28.09.2022 
№ 1435), в отношении земельного участка по адресу: город Барнаул, проспект Красноар-
мейский, 104ф (далее - проект) по причине отсутствия письменного согласия на изменение 
границ образованных земельных участков правообладателей объектов недвижимости. 
Проект разработан муниципальным казенным учреждением «Архитектура города Бар-
наула», шифр: МКУ-00058-2022-ПМ.

2. Комитету информационной политики (Андреева Е.С.) в течение семи дней обеспечить 
опубликование постановления в газете «Вечерний Барнаул» (за исключением приложе-
ния), официальном сетевом издании «Правовой портал администрации г. Барнаула» и 
размещение на официальном Интернет-сайте города Барнаула.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы 
администрации города.

Глава города В.Г. ФРАНК.

Приложение к Постановлению от 25.07.2023 № 1025 опубликовано в официальном 
сетевом издании «Правовой портал администрации г. Барнаула» law-portal22.ru.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БАРНАУЛА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
            от 25.07.2023  № 1028

О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного 
участка, расположенного по адресу: город Барнаул, поселок Черницк, улица Новостройка, 
земельный участок 15

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», решением Барнаульской городской Думы от 25.12.2019 
№ 447 «Об утверждении Правил землепользования и застройки городского округа – города 
Барнаула Алтайского края», на основании заключения по результатам общественных об-
суждений по вопросу предоставления разрешения на условно разрешенный вид исполь-
зования земельного участка от 17.05.2023, рекомендаций комиссии по землепользованию 
и застройке от 26.05.2023 администрация города Барнаула постановляет:

1. Предоставить разрешение на условно разрешенный вид использования земельного 
участка площадью 774 кв. метра, кадастровый номер 22:61:000000:1626, расположенного 
по адресу: г ород Барнаул, поселок Черницк, улица Новостройка, земельный участок 15, 
«для индивидуального жилищного строительства (код – 2.1)».

2. Комитету по строительству, архитектуре и развитию города (Воробьев А.А.) в течение 
пяти рабочих дней направить постановление в Управление Росреестра по Алтайскому краю 
для внесения сведений в Единый государственный реестр недвижимости.

3. Комитету информационной политики (Андреева Е.С.) обеспечить опубликование 
постановления в газете «Вечерний Барнаул», официальном сетевом издании «Правовой 
портал администрации г. Барнаула» и размещение на официальном Интернет-сайте го-
рода Барнаула.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
Первый заместитель главы 
администрации города А.А. ФЕДОРОВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БАРНАУЛА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
            от 25.07.2023  № 1029

О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного 
участка, расположенного по адресу: город Барнаул, улица Песчаная, 17в

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих  принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», решением Барнаульской городской Думы от 25.12.2019 
№ 447 «Об утверждении Правил землепользования и застройки городского округа – горо-
да Барнаула Алтайского края», на основании заключения по результатам общественных 
обсуждений по вопросу предоставления разрешения на условно разрешенный вид исполь-
зования земельного участка от 27.06.2023, рекомендаций комиссии по землепользованию 
и застройке от 07.07.2023 администрация города Барнаула постановляет:

1. Предоставить разрешение на условно разрешенный вид использования земельного 
участка площадью 509 кв. метров, кадастровый номер 22:63:050105:34, расположенного 
по адресу: г ород Барнаул, улица Песчаная, 17в, «малоэтажная многоквартирная жилая 
застройка (код – 2.1.1)». 

2. Комитету по строительству, архитектуре и развитию города (Воробьев А.А.) в течение 
пяти рабочих дней направить постановление в Управление Росреестра по Алтайскому краю 
для внесения сведений в Единый государственный реестр недвижимости.

3. Комитету информационной политики (Андреева Е.С.) обеспечить опубликование 
постановления в газете «Вечерний Барнаул», официальном сетевом издании «Правовой 
портал администрации г. Барнаула» и размещение на официальном Интернет-сайте го-
рода Барнаула.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
Первый заместитель главы 
администрации города А.А. ФЕДОРОВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БАРНАУЛА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
            от 26.07.2023  № 1032

О регулировании розничной продажи алкогольной продукции на территории города 
Барнаула в период проведения мероприятий, посвященных Дню города

В целях обеспечения общественного порядка в местах массового скопления людей 
в период проведения мероприятий, посвященных Дню города, администрация города 
Барнаула постановляет:

1. Рекомендовать руководителям предприятий розничной торговли не осуществлять 
реализацию алкогольной продукции и пива 02.09.2023 с 09.00 до 21.00 час.

2. Администрациям районов города (Авраменко Е.А., Асеев Ю.Н., Курышин А.А., Летя-
гин Д.П., Сабына М.Н.), комитету по развитию предпринимательства, потребительскому 
рынку и вопросам труда (Кротова Н.В.) довести постановление до сведения руководителей 
предприятий торговли.

3. Комитету информационной политики (Андреева Е.С.) обеспечить опубликование 
постановления в газете «Вечерний Барнаул» и официальном сетевом издании «Правовой 
портал администрации г. Барнаула».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы админи-
страции города по экономической политике.

Глава города В.Г. ФРАНК.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БАРНАУЛА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
            от 25.07.2023  № 1027

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города от 
22.10.2019 № 1812 (в редакции постановления от 29.07.2022 № 1121)

В целях совершенствования правового регулирования по вопросам содействия раз-
витию территориального общественного самоуправления и стимулированию деловой и 
социальной активности председателей территориальных общественных самоуправлений 
в осуществлении инициатив населения по решению вопросов местного значения на тер-
ритории города Барнаула администрация города Барнаула постановляет:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города от 22.10.2019 № 1812 
«Об утверждении Положения о конкурсе «Лучший председатель территориального об-
щественного самоуправления города Барнаула» (в редакции постановления от 29.07.2022 
№ 1121) следующие изменения:

1.1. В разделе 2 «Условия и порядок проведения конкурса»:
1.1.1. Абзац 1 пункта 2.2 изложить в следующей редакции: 
«2.2. Для участия председателей ТОС в конкурсе администрации районов города еже-

квартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, подают в комитет:»;
1.1.2. Пункты 2.4, 2.5 изложить в следующей редакции:
«2.4. Комитет в течение трех рабочих дней со дня поступления документов проверяет 

соответствие участника конкурса требованиям, установленным пунктом 2.1, а также со-
ответствие поданных администрацией района города документов требованиям, установ-
ленным пунктом 2.2 Положения.

2.5. В случае нарушения условий, установленных пунктом 2.1 Положения, и (или) не-
соответствия требованиям, установленным пунктом 2.2 Положения, комитет в течение 
трех рабочих дней со дня окончания проверки готовит мотивированное письменное уве-
домление об отказе в допуске к участию в конкурсе и направляет его в администрацию 
района города, направившую документы.»; 

1.2. Раздел 3 изложить в следующей редакции:
«3. Полномочия комиссии и порядок подведения итогов конкурса
3.1. Конкурсная комиссия:
в соответствии с пунктом 2.2 Положения принимает решение о допуске (об отказе в 

допуске) заявок к участию в конкурсе;
рассматривает и оценивает заявки в соответствии с критериями, утвержденными 

приложением к Положению;
определяет победителей конкурса по результатам оценки допущенных к участию в 

конкурсе заявок.
3.2. Решение об итогах конкурса принимается комиссией на заседании. 
Заседание комиссии проводится в течение 10 рабочих дней со дня окончания срока 

приема документов, указанного в пункте 2.2 Положения.
3.3. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более 

половины ее состава.
3.4. Секретарь комиссии в течение трех рабочих дней со дня окончания проверки, 

указанной в пункте 2.4 Положения, направляет членам комиссии отчеты для оценки. 
Каждый член комиссии по результатам оценки отчетов заполняет оценочную ведомость 
в отношении каждого участника конкурса в соответствии с критериями, установленными 
приложением к Положению. Выставленные по каждому критерию баллы суммируются 
(итоговые баллы).

Члены комиссии за три рабочих дня до заседания комиссии направляют секретарю 
заполненные оценочные ведомости. 

3.5. Итоговые баллы, выставленные всеми членами комиссии участнику конкурса по 
всем критериям, суммируются секретарем в ходе заседания комиссии, и выводится среднее 
арифметическое значение баллов.

На основании среднего арифметического значения баллов секретарем составляется 
итоговый рейтинг, в котором участники конкурса размещаются в порядке убывания ука-
занных значений баллов.

3.6. Итоговый рейтинг утверждается решением комиссии. Решение принимается про-
стым большинством присутствующих на заседании членов комиссии. В случае равенства 
голосов решающим является голос председательствующего на заседании комиссии.

3.7. Председатели органов ТОС, набравшие от 130 до 96 баллов (включительно) в 
итоговом рейтинге, поощряются денежными премиями в размере 40 000 (сорок тысяч) 
рублей каждый. 

Председатели органов ТОС, набравшие от 95 до 78 баллов (включительно) в итоговом 
рейтинге, поощряются денежными премиями в размере 35 000 (тридцать пять тысяч) 
рублей каждый. 

Председатели органов ТОС, набравшие от 77 до 32 баллов (включительно) в итоговом 
рейтинге, поощряются денежными премиями в размере 30 000 (тридцать тысяч) рублей 
каждый.»;

1.3. Пункт 4.1 раздела 4 «Порядок финансирования конкурса» изложить в следующей 
редакции:

«4.1. Финансирование конкурса является расходным обязательством города Барнаула 
и осуществляется в пределах средств бюджета города, предусмотренных на реализацию 
муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления и реализа-
ция национальной политики в городе Барнауле» в рамках подпрограммы «Совершенство-
вание взаимодействия органов местного самоуправления с некоммерческим сектором и 
реализация национальной политики в городе Барнауле», утвержденной постановлением 
администрации города от 24.12.2019 № 2149, на соответствующий финансовый год.»;

1.4. Приложение к Положению о конкурсе «Лучший председатель территориального 
общественного самоуправления города Барнаула» изложить в новой редакции (приложение).

2. Комитету информационной политики (Андреева Е.С.) обеспечить опубликование 
постановления в газете «Вечерний Барнаул» и официальном сетевом издании «Правовой 
портал администрации г. Барнаула».

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы админи-
страции города, руководителя аппарата.

Глава города В.Г. ФРАНК.
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Приложение 
к постановлению администрации города

от 25.07.2023            № 1027
Приложение 

к Положению о конкурсе «Лучший председатель территориального общественного самоуправления» города Барнаула

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ
деятельности председателя территориального общественного самоуправления города Барнаула по итогам отчетного квартала

_________________________________________________________________
(наименование ТОС)

Ф.И.О. _____________________________________________________________

№ 
п/п

Наименование
критерия Описание критерия Форма отражения в отчете Методика расчета критерия, %  или значение Оценка

1 2 3 4 5 6
I. Формирование эффективной структуры ТОС, обеспечение коммуникации с активом ТОС и жителями территории

1.

Обеспечение современной 
коммуникации 

председателя ТОС 
с активом ТОС (совет ТОС, 
председатели домовых 
и уличных комитетов 
и другие, при наличии)

Охват взаимодействия 
с активом ТОС через чаты 

в мессенджерах

Указывается количество членов совета 
ТОС (исходя из численности, 
установленной уставом ТОС), 

количество председателей домовых 
и уличных комитетов (в соответствии 

с количеством домов и улиц 
на территории ТОС). Скриншоты заглавий 

чатов с количеством участников, 
фотографии встреч, собраний, 
конференций граждан ТОС

100% от общей численности актива ТОС 10 баллов
от 85,0% до 99,9% от общей численности актива ТОС 8 баллов

от 70,0% до 84,9% от общей численности актива ТОС 6 баллов

2. Работа с обращениями 
жителей территории ТОС

Принято обращений 
жителей в ТОС 

и количество решенных 
по ним вопросов 

Количество принятых обращений, 
зафиксированных в журнале 

регистрации обращений граждан в ТОС, 
с отметкой о решении

Доля решенных вопросов от общего количества поступивших 
обращений жителей
от 95,0% до 100% 15 баллов
от 85,0% до 94,9% 10 баллов
от 75,0% до 84,9% 5 баллов

74,9% и менее 3 балла

3.
Обеспечение 

взаимодействия населения 
ТОС с депутатами 

Организация встреч 
населения, мероприятий 
и иные формы работы 
с участием депутатов

Краткое описание форм взаимодействия, 
по одной фотографии с каждого 
организованного мероприятия

Количество организованных мероприятий
10 и более 15 баллов
от 7 до 9 10 баллов
от 4 до 6 7 баллов
от 1 до 3 5 баллов

4.

Наличие положительных 
отзывов жителей, 
руководителей 

предприятий, жилищно-
коммунальных 

организаций, управляющих 
компаний, расположенных 

на территории ТОС, 
других организаций

Взаимодействие 
председателя ТОС 

с жителями 
и организациями, 
расположенными 

на территории ТОС в целях 
решения вопросов 
местного значения 

Копии благодарственных писем, грамот, 
благодарностей

Количество благодарственных писем, грамот благодарностей 
отсутствуют 0 баллов

благодарность 2 балла 
(каждая)

благодарственное письмо 3 балла 
(каждое)

грамота 5 баллов 
(каждая)

II. Деятельность ТОС по благоустройству территории

5.

Привлечение жителей 
к мероприятиям 

по санитарной очистке 
территории ТОС

Проведение субботников 
с привлечением жителей 

ТОС

Дата, место проведения, фотографии, 
подтверждающие проведение 

субботников и количество участников 
(считается общее количество 

привлеченных жителей ТОС на все 
проведенные в течение отчетного 

квартала субботники)

Доля жителей, принявших участие в субботниках, к количеству 
жителей, проживающих в границах ТОС 

10,0% и более 15 баллов
от 5,0% до 9,9% 10 баллов
от 3,0% до 4,9% 5 баллов
2,9% и менее 3 балла

III. Работа ТОС с населением территории

6.
Проведение ТОС 
мероприятий 
для населения

Проведение ТОС 
культурных, спортивных, 

просветительских, 
патриотических, 

благотворительных 
и других мероприятий

Название, дата, по одной фотографии 
с каждого мероприятия, 

подтверждающей проведение 
мероприятия, справка ТОС о количестве 

участников (с указанием общего 
количества человек, проживающих 

в границах ТОС)

Количество проведенных мероприятий
16 и более 15 баллов
от 11 до 15 10 баллов
от 6 до 10 5 баллов
5 и менее 3 балла

Привлечение жителей ТОС 
на мероприятия

Количество привлеченных жителей от общего количества 
проживающих в границах ТОС  

10,0% и более 15 баллов
от 5,0% до 9,9% 10 баллов
от 3,0% до 4,9% 5 баллов
2,9% и менее 3 балла

IV. Оказание содействия в охране общественного порядка и предупреждения правонарушений

7.

Организация населения 
ТОС в целях оказания 
содействия в охране 

общественного порядка 
и предупреждения 
правонарушений 

(совместно с БГОО 
«Народная дружина 

«Барнаульская») 

Проведение рейдовых 
мероприятий 

по содействию охране 
общественного порядка

Дата, место проведения, справки БГОО 
«Народная дружина «Барнаульская», 
подтверждающие участие в рейдовых 

мероприятиях

Количество рейдовых мероприятий
16 и более 15 баллов
от 11 до 15 10 баллов
от 6 до 10 5 баллов

5 и менее 3 балла

V. Работа ТОС по привлечению ресурсов на территорию

8.

Организация работы 
по решению вопросов 

местного значения путем 
участия в конкурсах, 

грантах различного уровня, 
программ поддержки 

местных инициатив, ини-
циативном 

бюджетировании

Подача заявки на конкурс 
(грант, программу 
поддержки местных 
инициатив, проекта 
инициативного 
бюджетирования). 
Поддержка заявки 

(конкурсы «Лучший 
председатель ТОС» 

и «Лучший орган ТОС» 
не учитываются)

Заявка, название конкурса 
(гранта, программы поддержки местных 
инициатив, проекта инициативного 
бюджетирования), время проведения

Оценивается активность председателя ТОС по участию ТОС 
в конкурсах, грантах программах поддержки местных 
инициатив, проектов инициативного бюджетирования

работа не ведется 0 баллов 
принято участие, но не прошли отбор (присвоение баллов 
осуществляется в зависимости от количества мероприятий, 
в которых принято участие, уровня организатора конкурса, 
грантодателя, организатора программ поддержки местных 
инициатив, уровня бюджета, привлекаемого для реализации 

проекта инициативного бюджетирования) 

от 1 до 7 
баллов

принято участие и прошли отбор (присвоение баллов 
осуществляется в зависимости от количества занятых призовых 

мест, уровня организатора конкурса, грантодателя, 
организатора программ поддержки местных инициатив, 
уровня бюджета, привлекаемого для реализации проекта 

инициативного бюджетирования) 

от 8 до 15 
баллов

VI. Работа ТОС по вовлечению молодежи в социально значимую деятельность, повышение социальной активности молодежи

9.

Привлечение молодежи 
микрорайона ТОС 
к волонтерской 
деятельности 

Оказание адресной помощи 
одиноко проживающим 
пенсионерам, ветеранам, 
семьям мобилизованных, 

нуждающимся 

Дата, место проведения, фото, 
подтверждающие оказание помощи, 

количество участников

Оценивается активность председателя ТОС по привлечению 
волонтеров среди молодежи, количество участников

работа не ведется 0 баллов
Обеспечено привлечение молодых людей к оказанию адресной 

помощи и количество оказания адресной помощи. 
Присвоение баллов проводится в зависимости от количества 
молодых людей, принявших участие в оказании адресной 

помощи, и количества оказанных мер поддержки:
30 и более человек и не менее 5 мер поддержки 15 баллов

30 человек и менее 5 мер поддержки; от 12 до 
14 баллов

от 20 человек до 29 человек и не менее 5 мер поддержки от 9 до 11 
баллов

от 20 человек до 29 человек и менее 5 мер поддержки от 6 до 8 
баллов

19 и менее человек и не менее 5 мер поддержки от 3 до 5 
баллов

18 и менее человек и менее 5 мер поддержки от 1 до 4 
баллов
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Приложение 
УТВЕРЖДЕН

приказом Управления единого заказчика в сфере 
капитального строительства города Барнаула

от 27.07.2023      № 200/163/ПР-25

 ПОРЯДОК
уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения 

в целях склонения муниципального служащего к совершению 
коррупционных правонарушений

1. Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в 
целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонаруше-
ний (далее – Порядок) распространяется на лиц, замещающих младшие, старшие и ведущие 
должности муниципальной службы в Управлении единого заказчика в сфере капитального 
строительства города Барнаула (далее – муниципальный служащий), и определяет процедуру 
уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях скло-
нения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее – 
уведомление), в том числе перечень сведений, содержащихся в уведомлении, организацию 
проверки этих сведений и порядок регистрации уведомления.

2. Муниципальный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя (работода-
теля) обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения к совершению 
коррупционных правонарушений не позднее рабочего дня, следующего за днем обра-
щения.

В случае нахождения муниципального служащего вне места прохождения службы 
(в командировке, в отпуске) он обязан уведомить представителя нанимателя (работодателя) 
не позднее рабочего дня, следующего за днем прибытия к месту прохождения службы.

3. Уведомление представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях 
склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда 
по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) 
обязанностью муниципального служащего.

4. В день уведомления органов прокуратуры или других органов государственной власти 
о фактах обращения каких-либо лиц в целях склонения муниципального служащего к со-
вершению коррупционного правонарушения муниципальный служащий сообщает об этом 
представителю нанимателя (работодателю).

5. Уведомление представляется муниципальным служащим письменно по форме, установ-
ленной приложением 1 к Порядку, представителю нанимателя (работодателю) через комитет 
по кадрам и муниципальной службе администрации города Барнаула (далее – комитет по 
кадрам).

6. В уведомлении отражаются следующие сведения:
фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), замещаемая должность, место житель-

ства и телефон муниципального служащего, направившего уведомление;
описание обстоятельств, при которых поступило обращение к муниципальному служа-

щему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений:
дата, место, время; 
подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые должен был бы совер-

шить муниципальный служащий по просьбе обратившихся лиц;
все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем муниципального 

служащего к коррупционному правонарушению;
способ и обстоятельства склонения муниципального служащего к коррупционному право-

нарушению, а также информация об отказе муниципального служащего принять предложение 
лица о совершении коррупционного правонарушения.

При наличии у муниципального служащего материалов, подтверждающих обстоятель-
ства обращения в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения, а также 
иных документов, имеющих отношение к обстоятельствам обращения, данные материалы и 
документы должны быть приложены к уведомлению.

7. Комитет по кадрам регистрирует уведомление в журнале регистрации уведомлений о 
фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее – 
журнал) в день поступления уведомления. Журнал должен быть прошит, пронумерован и 
скреплен печатью. Журнал оформляется по форме, установленной приложением 2 к Порядку. 
По просьбе муниципального служащего специалист комитета по кадрам, принявший уведом-
ление, выдает ему копию уведомления, на которой проставляется отметка о регистрации. 
Отказ в регистрации уведомления не допускается.

8. Уведомление не позднее одного рабочего дня, следующего за днем регистрации, пере-
дается комитетом по кадрам представителю нанимателя (работодателю) для ознакомления.

9. Проведение проверки сведений о фактах обращения к муниципальному служащему 
каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений осущест-
вляется комитетом по кадрам.

10. Комитет по кадрам в течение пяти рабочих дней со дня регистрации уведомления в 
журнале проводит опрос муниципального служащего, подавшего уведомление, получает 
от муниципального служащего пояснения по сведениям, изложенным в уведомлении. В 
ходе проверки должны быть полностью, объективно и всесторонне установлены причины и 
условия, при которых поступило обращение к муниципальному служащему каких-либо лиц 
в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.

11. Комитет по кадрам направляет результаты проверки представителю нанимателя (ра-
ботодателю) не позднее семи рабочих дней с даты регистрации уведомления в журнале для 
принятия решения о направлении полученных в результате проверки документов в органы 
прокуратуры Российской Федерации, Управление Министерства внутренних дел по городу 
Барнаулу, Управление Федеральной службы безопасности по Алтайскому краю.

12. По решению представителя нанимателя (работодателя) результаты проверки направля-
ются как одновременно во все перечисленные органы государственной власти, так и в один 
из них по компетенции, не позднее десяти рабочих дней с даты регистрации уведомления 
в журнале.

13. Проверка сведений о фактах обращения к муниципальному служащему каких-либо 
лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений проводится органами 
прокуратуры Российской Федерации, Министерством внутренних дел Российской Федерации, 
Федеральной службой безопасности Российской Федерации в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.

14. Невыполнение муниципальным служащим обязанности, предусмотренной пунктом 2 
Порядка, является правонарушением, влекущим его увольнение с муниципальной службы 
либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

15. Муниципальный служащий, которому стало известно о факте обращения к иным 
муниципальным служащим в связи с исполнением ими своих служебных обязанностей ка-
ких-либо лиц в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных 
правонарушений, уведомляет об этом представителя нанимателя (работодателя) аналогично 
порядку, предусмотренному пунктами 5-7 Порядка.

В день уведомления органов прокуратуры или других органов государственной власти о 
факте, указанном в абзаце 1 настоящего пункта Порядка, муниципальный служащий сообщает 
об этом представителю нанимателя (работодателю).

16. Лица, ответственные за учет уведомлений, несут ответственность за ненадлежащее 
исполнение возложенных на них обязанностей в соответствии с Трудовым кодексом Россий-
ской Федерации.

Приложение 1
к Порядку

                                                                                  ________________________________________
                                                                                          (должность представителя нанимателя 
                                                                                                           (работодателя)
                                                                                  ________________________________________
                                                                                                               (Ф.И.О.)
                                                                                  ________________________________________
                                                                                    (Ф.И.О., должность муниципального служащего,
                                                                                  ________________________________________
                                                                                                   место жительства, телефон)

УВЕДОМЛЕНИЕ
представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях 

склонения к совершению коррупционных правонарушений

Настоящим уведомляю о факте обращения ко мне в целях склонения к совершению кор-
рупционного правонарушения, а именно:

1. ____________________________________________________________________________________
(описание обстоятельств, при которых стало известно о фактах обращения в целях 

склонения к совершению коррупционных правонарушений
_________________________________________________________________________________________

дата, место, время, другие условия)

2. ____________________________________________________________________________________
(подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые должен был бы совершить

_________________________________________________________________________________________
муниципальный служащий по просьбе обратившихся лиц)

_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________

3. ____________________________________________________________________________________
(все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем 

к коррупционному правонарушению)

4. ____________________________________________________________________________________
(способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению 

(подкуп, угроза, обман и т.д.), а также
_________________________________________________________________________________________

информация об отказе (согласии) принять предложение лица о совершении 
коррупционного правонарушения)

______________   ______________   ______________________________
          (дата)                      (подпись)                      (инициалы и фамилия)

Приложение 2
к Порядку

Ж УРНАЛ
регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального 

служащего к совершению коррупционных правонарушений
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служащего

УПРАВЛЕНИЕ ЕДИНОГО ЗАКАЗЧИКА В СФЕРЕ 
КАПИТАЛЬНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА ГОРОДА БАРНАУЛА

ПРИКАЗ
от 27.07.2023 № 200/163/ПР-25

О внесении изменения в приказ от 03.08.2020 № 163/ПР-20

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противо-
действии коррупции» приказываю:

1. Внести в приказ от 03.08.2020 № 163/ПР-20 «Об утверждении Порядка уведомления 
представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения му-
ниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений» изменение: 
приложение к приказу изложить в новой редакции (приложение).

2. Главному специалисту-юрисконсульту Белоногову А.В. обеспечить опубликование 
приказа в газете «Вечерний Барнаул» и официальном сетевом издании «Правовой портал 
администрации г. Барнаула».

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
Заместитель начальника Управления А.В. ЯДРИНЦЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БАРНАУЛА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
            от 26.07.2023  № 1034

О проведении электронного аукциона на право заключения договора аренды земельного 
участка по адресу: Алтайский край, городской округ – город Барнаул, улица Солнечная 
Поляна, земельный участок 96

В соответствии со статьями 39.11, 39.13 Земельного кодекса Российской Федерации 
администрация города Барнаула постановляет:

1. Провести электронный аукцион на право заключения договора аренды земельного 
участка из земель населенных пунктов, находящегося в муниципальной собственности, 
кадастровый номер 22:63:030309:6606, площадью 3673 кв. м, по адресу: Алтайский край, 
городской округ – город Барнаул, улица Солнечная Поляна, земельный участок 96 для 
строительства поликлиники.

2. Комитету по земельным ресурсам и землеустройству города Барнаула (Русанов Д.В.):
2.1. Определить начальную цену предмета аукциона в соответствии с законодательством 

Российской Федерации об оценочной деятельности;
2.2. Установить время, место и порядок проведения аукциона, сроки подачи заявок на 

участие в аукционе, порядок внесения и возврата задатка, величину повышения начальной 
цены предмета аукциона;

2.3. Обеспечить размещение извещения о проведении аукциона на официальном сайте  
Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для 
размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Россий-
ской Федерации. 

3. Комитету информационной политики (Андреева Е.С.) обеспечить опубликование 
постановления в газете «Вечерний Барнаул», официальном сетевом издании «Правовой 
портал администрации г. Барнаула» и размещение на официальном Интернет-сайте го-
рода Барнаула.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
Первый заместитель главы 
администрации города А.А. ФЕДОРОВ.



Суббота, 29 июля 2023 г. № 109 (5782)

14 ОФИЦИАЛЬНО СБ

СООБЩЕНИЕ О ВОЗМОЖНОМ УСТАНОВЛЕНИИ 
ПУБЛИЧНОГО СЕРВИТУТА 

Комитетом по земельным ресурсам и землеустройству города Барнаула рассматривается 
ходатайство об установлении публичного сервитута с местоположением: Российская Федерация, 
Алтайский край, г. Барнаул, в целях строительства и эксплуатации линейного обьекта системы 
газоснабжения «Газопровод до границы земельного участка г. Барнаул, ул. Энгельса, 28», необ-
ходимого для организации газоснабжения населения и подключения (технологического при-
соединения» к сетям инженерно-технического обеспечения в отношении земельного участка с 
местоположением: Российская Федерация, Алтайский край, г. Барнаул, район Октябрьский, по 
улице Розы Люксембург, улице Либкнехта, улице Энгельса, улице Татарской, улице Мира, улице 
Фабричной, улице Путиловской, улице Садгородской с кадастровым номером 22:63:000000:1584, 
земель, находящихся в государственной или муниципальной собственности с местоположением: 
Алтайский край, г. Барнаул, с западной стороны жилого дома по адресу: г. Барнаул, ул. Энгельса, 28.

Заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившим ходатайством об установ-
лении публичного сервитута и прилагаемым к нему описанием местоположения границ 
публичного сервитута, а также подать заявления об учете прав на земельные участки в срок 
до 31.07.2023 (включительно) по адресу г. Барнаул, ул. Короленко, 65, каб. 215, 219, часы 
приема: понедельник - четверг с 08.00 до 12.30, с 13.18 до 17.00; пятница с 08.00 до 12.30, с 
13.18 до 16.00. Сообщение о поступившем ходатайстве об установлении публичного сервитута 
размещено на сайтах: www.barnaul.org и www.barnaul-zem.ru. 

Комитет жилищно-коммунального хозяйства города Барнаула напоминает, что газоснаб-
жение - сфера повышенной опасности, а газовое оборудование нуждается в постоянном 
обслуживании. При нерегулярном техническом обслуживании и профилактическом осмотре 
газового оборудования домовладелец ставит под угрозу жизнь и безопасность членов своей 
семьи и окружающих лиц, целостность квартир и домов.

Реестр специализированных организаций, имеющих лицензию на выполнение техничес-
кого обслуживания и ремонта внутриквартирного и внутридомового газового оборудования 
размещен на официальном сайте Инспекции строительного и жилищного надзора Алтайского 
края (http://giak.alregn.ru) в разделе «Государственный жилищный надзор / Информационные 
материалы».

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 14.05.2013 № 410 «О мерах по обеспе-
чению безопасности при использовании и содержании внутридомового и внутриквартирного 
газового оборудования» собственник (пользователь) помещения несет гражданско-правовую 
ответственность за ненадлежащее использование и содержание как внутридомового газового 
оборудования (ВДГО), так и внутриквартирного газового оборудования (ВКГО).

Заключение договора на техническое обслуживание и ремонт со специализированной орга-
низацией дает потребителю уверенность, что на его газовом оборудовании будут выполнены 
работы по техническому обслуживанию, а в случае необходимости и ремонт.

Согласно п. 9.23.2 КоАП РФ уклонение от заключения договора о техническом обслужи-
вании и ремонте внутридомового и (или) внутриквартирного газового оборудования влечет 
наложение административного штрафа на граждан в размере 1-2 тыс. руб., на должностных 
лиц – 5-20 тыс. руб., на юридических лиц – 40-100 тыс. руб.

Обращаем Ваше внимание, что в соответствии с постановлением Правительства РФ от 
21.07.2008 № 549 «О порядке поставки газа для обеспечения коммунально-бытовых нужд 
граждан» поставщик газа вправе в одностороннем порядке приостановить исполнение 
обязательств по поставке газа абоненту при отсутствии у абонента договора о техническом 
обслуживании и ремонте внутридомового и (или) внутриквартирного газового оборудования, 
заключенного со специализированной организацией.

Поставка газа возобновляется при условии оплаты абонентом расходов, понесенных в 
связи с проведением работ по отключению и подключению газоиспользующего оборудова-
ния этого абонента в случае устранения абонентом причин, послуживших основанием для 
приостановления подачи газа.

Согласно п. 9.23.3 КоАП РФ отказ в допуске представителя специализированной организации 
для выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту ВКГО влечет наложение 
административного штрафа на граждан в размере 1-2 тыс. руб., на должностных лиц – 5-20 тыс. 
руб., на юридических лиц – 40-100 тыс. руб.

В целях обеспечения Вашей безопасности проживания не препятствуйте проведению 
плановых работ по техническому обслуживанию ВКГО и предоставьте доступ в свои квар-
тиры специалистам специализированной организации в рамках исполнения договора на 
техническое обслуживание. 

В тоже время, во избежание допуска к газовому оборудованию лиц, не являющихся 
сотрудниками официальных специализированных организаций, Вы вправе потребовать у 
представителя предъявить служебное удостоверение и в случае необходимости можете со-
вершить звонок по номерам телефонов, указанным в заключенном договоре на техническое 
обслуживание, для уточнения, действительно ли данный представитель является работником 
организации.

Прием граждан
Во вторник

1 августа с 14.00 до 16.00 по адресу: пр-кт Комсомольский, 108а, каб. 9, проведет 
прием граждан по личным вопросам заместитель главы администрации Октябрьского района 
по социальным вопросам Галина Михайловна Бровко. 

Запись на прием осуществляется по телефону 24-68-15.

В четверг
3 августа с 10.00 до 12.00 по адресу: пр-кт Комсомольский, 108а, каб. 20, проведет 

прием граждан по личным вопросам заместитель главы администрации Октябрьского района, 
руководитель аппарата Оксана Александровна Ледникова. 

Запись на прием осуществляется по телефону 24-68-15.

В пятницу
4 августа с 09.00 по адресу: пр-кт Комсомольский, 108а, каб. 22, проведет прием 

граждан по личным вопросам глава администрации Октябрьского района города Барнаула 
Юрий Николаевич Асеев. 

Запись на прием осуществляется по телефону 24-68-15.

ГРАФИК
личных приемов граждан главой и заместителями главы 
администрации Октябрьского района города Барнаула 

в августе 2023 года

Ф.И.О. Должность Дни 
приема

Часы 
приема

Асеев
Юрий 
Николаевич

глава администрации района 4, 18 с 9.00

Мещеряков
Сергей 
Геннадьевич

первый заместитель главы 
администрации по жилищно-
коммунальному хозяйству

15, 22, 29 14.00-16.00

Ледникова
Оксана 
Александровна

заместитель главы администрации 
района, руководитель аппарата 3, 17 10.00-12.00

Бровко
Галина 
Михайловна

заместитель главы администрации 
по социальным вопросам

1, 8, 15, 
22, 29 14.00-16.00

СООБЩЕНИЕ О ВОЗМОЖНОМ УСТАНОВЛЕНИИ 
ПУБЛИЧНОГО СЕРВИТУТА 

Комитетом по земельным ресурсам и землеустройству города Барнаула рассматривается 
ходатайство об установлении публичного сервитута с местоположением: Российская Федерация, 
Алтайский край, г. Барнаул, в целях строительства и эксплуатации линейного обьекта системы 
газоснабжения «Газопровод до границы земельного участка г. Барнаул, ул. Цаплина, 108», 
необходимого для организации газоснабжения населения и подключения (технологического 
присоединения» к сетям инженерно-технического обеспечения в отношении земель, находя-
щихся в государственной или муниципальной собственности с местоположением: Алтайский 
край, г. Барнаул, с юго-западной стороны жилого дома по адресу: г. Барнаул, ул. Цаплина, 108.

Заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившим ходатайством об установ-
лении публичного сервитута и прилагаемым к нему описанием местоположения границ 
публичного сервитута, а также подать заявления об учете прав на земельные участки в срок 
до 31.07.2023 (включительно) по адресу г. Барнаул, ул. Короленко, 65, каб. 215, 219, часы 
приема: понедельник - четверг с 08.00 до 12.30, с 13.18 до 17.00; пятница с 08.00 до 12.30, с 
13.18 до 16.00. Сообщение о поступившем ходатайстве об установлении публичного сервитута 
размещено на сайтах: www.barnaul.org и www.barnaul-zem.ru. 

СООБЩЕНИЕ О ВОЗМОЖНОМ УСТАНОВЛЕНИИ 
ПУБЛИЧНОГО СЕРВИТУТА 

Комитетом по земельным ресурсам и землеустройству города Барнаула рассматривается 
ходатайство об установлении публичного сервитута с местоположением: Российская Федерация, 
Алтайский край, г. Барнаул, п. Бельмесёво в целях строительства и эксплуатации линейного 
обьекта системы газоснабжения «Газопровод до границы земельного участка г. Барнаул, п. 
Бельмесёво, ул. Измайловская, 48», необходимого для организации газоснабжения населе-
ния и подключения (технологического присоединения» к сетям инженерно-технического 
обеспечения в отношении земельного участка с местоположением: Российская Федерация, 
Алтайский край, г. Барнаул, участок находится примерно в 60 м, по направлению на юг от 
ориентира. Почтовый адрес ориентира: Российская Федерация, Алтайский край, г. Барнаул, 
тракт Змеиногорский, дом 1 с кадастровым номером 22:61:051901:370.

Заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившим ходатайством об установ-
лении публичного сервитута и прилагаемым к нему описанием местоположения границ 
публичного сервитута, а также подать заявления об учете прав на земельные участки в срок 
до 31.07.2023 (включительно) по адресу г. Барнаул, ул. Короленко, 65, каб. 215, 219, часы 
приема: понедельник - четверг с 08.00 до 12.30, с 13.18 до 17.00; пятница с 08.00 до 12.30, с 
13.18 до 16.00. Сообщение о поступившем ходатайстве об установлении публичного сервитута 
размещено на сайтах: www.barnaul.org и www.barnaul-zem.ru. 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕНТРАЛЬНОГО РАЙОНА 
ГОРОДА БАРНАУЛА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 25.07.2023  № 684

О внесении изменения в постановление администрации Центрального района города 
Барнаула от 29.06.2020 № 404 «Об утверждении Положения о наградах и поощрениях 
администрации Центрального района города Барнаула» (в редакции постановления от 
02.05.2023 № 383)

В соответствии с пунктом 4 статьи 4 Устава городского округа - города Барнаула Алтай-
ского края, руководствуясь решением городской Думы от 29.10.2021 № 775 «Об утверждении 
Положений о районах в городе Барнауле и администрациях районов города Барнаула», в 
целях совершенствования правового регулирования администрация Центрального района 
города Барнаула постановляет:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Центрального района города 
Барнаула от 29.06.2020 № 404 «Об утверждении Положения о наградах и поощрениях 
администрации Центрального района города Барнаула» (в редакции постановления от 
02.05.2023 № 383) следующее изменение: пункт 7 изложить в следующей редакции:

«7. Почетной грамотой администрации района награждаются граждане и трудовые 
коллективы, имеющие награды и (или) поощрения от имени органов государственной 
власти, местного самоуправления и (или) трудовой стаж (для трудовых коллективов – 
продолжительность деятельности) не менее 8 лет.».

2. Главному специалисту, пресс-секретарю – помощнику главы Матренина А.А. обеспе-
чить опубликование постановления в газете «Вечерний Барнаул» и официальном сетевом 
издании «Правовой портал администрации г. Барнаула».

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы админи-
страции, руководителя аппарата.

Глава администрации М.Н. САБЫНА.

Инициатива
Выбрали дорогу

24 июля на территории индивидуальной застройки пос. Науч-
ный Городок под председательством главы Научногородокской 
сельской администрации Юрия Зеленского состоялось собрание 
жителей по вопросу определения приоритетного проекта для 
участия в программе поддержки местных инициатив (ППМИ) на 2024 год.

В работе собрания приняли участие главный специалист МКУ «Управление централизован-
ного учета и финансового анализа» Ирина Глухова, 14 активных жителей поселка. Для участия 
в конкурсном отборе по программе поддержки местных инициатив в 2024 году жителями 
было предложено четыре проекта, направленных на ремонт дорог в поселке.

Участники собрания выбрали асфальтирование ул. Радужной от ул. Магистральной до 
ул. Гвардейской, определили сумму вклада населения на софинансирование в размере 6% 
от стоимости выбранного проекта. 

В ходе собрания была выбрана инициативная группа в количестве трех человек, которую 
возглавила Елена Щербакова. В ближайшее время инициативной группе предстоит подгото-
вить заявку для участия в конкурсном отборе.

Более подробную информацию о проекте поддержки местных инициатив можно получить 
на сайте https://altaipredlagai.ru/.

Олеся МАТЮХИНА.

Прием объявлений в газету «Вечерний Барнаул» – 
пр. Ленина, 110, каб. № 12, в будние дни – с 9.00 до 17.00.

ОБЪЯВЛЕНИЯ
на правах рекламы

РАБОТА

ТРЕБУЮТСЯ
В частное охранное предприятие «СОВА22» требуются сотрудники охраны муж/жен. 
График работы: 1/2; 2/2; 3/3; 30/30, вахта. Заработная плата от 20 тыс. руб. 
Тел. 8-923-795-2456.

В МБУ «Автодорстрой» г. Барнаула требуются: водители категорий С, D и СЕ; 
машинисты МТЗ; машинисты асфальтоукладчика; машинисты катка само-
ходного; машинисты автогрейдера; асфальтобетонщики; дорожные рабочие; 
грузчики. Отдел кадров: 50-43-61, 50-43-62. Адрес: г. Барнаул, ул. Линейная, 20.
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15СБ ТРИБУНА

Ярослав МАХНАЧЁВ

СПРАВКА ВБ

Матч между «Темпом» и «Динамо-Барнаул» состоится на ста-
дионе «Динамо» (ул. Никитина, 55) 2 августа в 18.30. С 17.00 нач-
нется развлекательная программа для болельщиков: выступление 
кавер-группы Enjoy, конкурсы и подарки от партнеров, в перерыве 
матча состоится розыгрыш призов, среди которых интересные гад-
жеты и даже Sony playstation 5. Стоимость билетов – 200 рублей, 
приобрести их можно в день матча в кассах стадиона с 14.00 либо 
на портале kassy.ru, при этом электронный билет для прохода на 
стадион необходимо распечатать. 

Фото Ярослава МАХНАЧЁВА 

Барнаульская битва
«Темп» и «Динамо» снова сыграют друг с другом в Кубке России

Матч 1/256 финала Куб-
ка России между «Темпом» 
и «Динамо-Барнаул», ко-
торый состоится на стади-
оне «Динамо» 2 августа, 
однозначно станет одним 
из главных спортивных 
событий лета в крае. Про-
шлогоднее барнаульское 
дерби, которое завершилось 
победой «Темпа», обсужда-
ли еще очень долго, при-
чем не только на местном 
уровне, но и в федераль-
ных спортивных СМИ. Есть 
ощущение, что очередная 
встреча будет не менее ин-
тересной. 

Найти силы и эмоции
«Темпу», откровенно гово-

ря, сейчас не позавидуешь, 
график бешеный, за неделю – 
четыре матча. 31 июля «оран-
жевые» играют в первенстве 
Сибири против молодежного 
состава «Динамо», 2 августа с 
основой бело-голубых в Куб-
ке. 4 августа предстоит вояж 
в Рубцовск, а 6-го – встреча с 
«Полимером» на их поле. Та-
кое «веселье» не всегда встре-
тишь на профессиональном 
уровне, не то что на люби-
тельском. Но, как говорится, 
заявился во все турниры, ка-
кие можно, – терпи. 
Главный тренер Иван 

Старков говорит, что ротация 
состава, конечно, будет, и на-
деется, что у команды хватит 
сил – и физических, и прежде 
всего эмоциональных. Это 
неслучайно, ведь в недавних 
играх на первенстве Сибири, 
прежде всего с «Бурятией», 
завершившимся поражением 
1:2, по мнению некоторых 
болельщиков, «Темпу» не 
хватило именно эмоций. Ну 
а откуда им взяться, если за 
несколько дней до этого были 
совершенно сумасшедшие 
игры полуфинала другого 
Кубка – Сибири. И то, что 
происходило там, не то что 
в российском – в мировом 
футболе не было больше 
полвека. Команду, которая 
должна пройти в следующую 
стадию, определяли жребием. 
В Кубке Сибири нынче 

стартовали пять команд – 
две с берегов Байкала, две 
из Кемеровской области и 
барнаульский «Темп». Бай-
кальцы составили первую 
полуфинальную пару, а для 
оставшейся тройки органи-
зовали групповой турнир в 
Междуреченске, победитель 
которого проходил в финал. 
«Темп» обыграл «Новокуз-
нецк» 1:0, сыграл вничью с 
«Распадской» 1:1, после чего 
оказалось, что у барнауль-
цев и междуреченцев абсо-
лютно равные показатели. 
Дальнейшую судьбу матча 
определял жребий. Счастли-
вую для темповцев сторону 

монетки выбрал капитан Ни-
кита Ворона. 

– После финального свист-
ка мы вообще не понимали, 
что происходит, – вспомина-
ет Никита. – До игры были 
разговоры, что может в итоге 
быть жребий, но всерьез это 
не восприняли. Матч закон-
чился, капитанов и по одному 
представителю от тренерского 
штаба позвали в раздевалку. 
Я выбрал синюю сторону моне-
тки, потому что это мой люби-
мый цвет. Получается, угадал. 
Что было дальше, красно-

речиво говорят видеозаписи. 
Победный вопль спортивного 
директора Антона Киселёва, 
оборвавшийся на самом ин-
тригующем месте, радость 
игроков, которые не скрывали 
эмоций. Сам Никита расска-
зывает, что воспринял проис-
ходящее спокойно: во-первых, 
по его мнению, «Темп» и так 
владел преимуществом и 
должен был дожимать «Рас-
падскую», а во-вторых, сил 
уже не осталось. 

Два пути
Финал Кубка Сибири со-

стоится 8 октября. А между 
этими матчами и кубковым 
противостоянием с «Динамо» 
«Темпу» предстоит другая 
серьезная задача – поправить 
свое турнирное положение в 
первенстве Сибири. Перед се-
зоном тренеры и руководите-
ли обозначили однозначную 
цель – победа в турнире. Но 
после первого круга и двух 
матчей второго «Темп» не 
входит даже в тройку луч-
ших – барнаульцы четвер-

тые, отстают от лидирующего 
«Иркутска-М» на пять очков, 
притом что у нашей команды 
на одну игру больше. 
Иван Старков объясняет 

не самый удачный первый 
круг серьезным омоложением 
состава в нынешнем сезоне. 

– У нас сейчас в основном 
футболисты 18-23 лет, – гово-
рит Иван Евгеньевич. – Глав-
ным образом нас подводит 
реализация голевых моментов. 
По этому показателю мы ли-
дируем с большим отрывом. 
С одной стороны, хорошо, 
что они есть, с другой – надо 
учиться ими грамотно распо-
ряжаться, потому что когда 
игроки не забили один раз, 
второй, третий, они начинают 
думать, что сейчас залетит им – 
так и происходит. Это психо-
логия, ее надо менять, если 
не получилось отправить мяч 
в ворота, настраиваться, что 
в следующий раз получится. 
В целом Иван Старков счи-

тает, что за половину сезона 
темповская молодежь при-
бавила, а матч с «Бурятией», 
несмотря на проигрыш, на-
зывает вообще лучшим за все 
время его работы в команде. 

– Было то, чего я добивал-
ся, – агрессия, азарт, желание 
победить и, самое главное, 
сплоченность команды, – от-
мечает главный тренер. 
Тем не менее именно 

после этой игры Старков 
произнес речь, опублико-
ванную с соцсетях клуба. Он 
емко сравнил ситуацию, в 
которой оказалась команда, с 
провалом в канализационный 
люк, из него два пути – или 

выбираться, или ждать, пока 
крышку над ним прикроют.

С гордо поднятой головой
Как говорит полузащит-

ник Александр Борисов, это 
далеко не все, что говорил 
Старков. Многое было исклю-
чительно для «внутреннего 
пользования», но на команду 
подействовало. Следующий 
матч против «Читы» «Темп» 
выиграл, правда, вновь реа-
лизовав лишь два момента 
из двух десятков с лишним. 

– Мы собрались, пообща-
лись, поняли, что права на 
ошибку у нас больше нет, – 
поясняет Борисов. – Впереди 
еще девять матчей первен-
ства, надо выигрывать все. 
Так что кубковый характер 

для «Темпа» теперь будут но-
сить все встречи, не только 
предстоящая игра с «Динамо». 
Многие сходятся во мнении, 
что она будет серьезно от-
личаться от прошлогодней 
истории. Тогда, не исклю-
чено, бело-голубые сопер-
ника недооценили, за что и 
были наказаны. Правда, Иван 

Старков с такой постановкой 
вопроса категорически не со-
гласен, призывает не умалять 
заслуги его парней. При этом 
все солидарны в том, что с 
мотивацией у соперника на 
самом деле проблем не будет. 

– Конечно, у «Динамо» 
прошлогоднее поражение 
стопроцентно сидит занозой, 
еще полгода после игры все 
обсуждали, как они проигра-
ли любителям. Но мы тоже 
просто так не дадим себя в 
обиду, тем более подход к 
построению игры, думаю, у 
нас лучше. В матче не будет 
фаворита и аутсайдера, – счи-
тает Александр Борисов. 
Он сам один сезон провел 

в «Динамо», но заверяет, что 
доказывать свою состоятель-
ность на поле намерен не 
руководству бело-голубых, а 
своему нынешнему тренер-
скому штабу. Ну а сам Иван 
Старков отмечает, что его 
команда будет действовать 
так, чтобы вне зависимости 
от результата игроки уходи-
ли с поля с гордо поднятой 
головой. 

Накануне напряженной недели «Темп» особое внимание уделяет физической подготовке.
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Мозаика судеб
Что история рода может рассказать об истории страны? 

ва, именно на этом месте 
установят крест в честь всех, 
кто был здесь расстрелян. 
Инициатором его возведе-
ния стала Татьяна Попова – 
актриса Московского теа-
тра Грановского, чьи пред-
ки-священники, служившие 
в Барнауле, погибли за веру. 

– В Барнауле я родилась, 
окончила школу, а потом 
уехала в Новосибирск, позже 
в Москву, – делится Татьяна 
Анатольевна. – Теперь на 
родину, где осталась мама, 
я приезжаю три-четыре раза 
в год. А примерно пять лет 
назад я начала исследовать 
свои корни – стала посещать 
местные архивы, изучать 
документы, узнавать исто-
рию своих предков. Посте-
пенно выяснилось, что я 
являюсь потомком целого 
священнического рода – об-
ширного, разветвленного. 
Началось все с того, что 
я узнала о своем прадеде 
Михаиле Ватмане, которого 
репрессировали в 1933 году, 
отправили на Соловки, а в 
1937 году расстреляли под 
Ленинградом вместе с от-
цом Павлом Флоренским. 
Его жена, моя прабабушка 
Ольга Слободская, была до-
черью священника – отца 
Александра Слободского, 
настоятеля Предтеченской 
церкви Барнаула.

Надежная стена 
Сестра прадеда актрисы 

Евлалия Ватман-Орлова 
была журналисткой, писа-
телем, критиком, чьи про-
изведения неоднократно 
публиковались на страни-
цах журналов «Жизнь Ал-
тая», «Сибирская жизнь», 
«Сибирские  вопросы» , 
«Вестник Европы». Ее талант 
высоко ценил известный 
исследователь Григорий По-
танин, который не только 
читал сочинения девушки, 
но и принимал участие в ее 
судьбе. В их переписке не раз 
встречаются упоминания 
о Георгии Гребенщикове, 
а в одной из своих статей 
Ватман впервые попыта-
лась подвергнуть професси-
ональному анализу раннее 
творчество писателя. 

налиста Светланы Тирской, 
краеведа Виктора Суманосо-
ва и филолога-исследователя 
Натальи Орловой. Одним 
из героев этой композиции 
стал муж Евлалии Ватман – 
Николай Орлов, которого 
называли разочаровавшимся 
коммунистом, первым не-
возвращенцем. Этот моно-
спектакль она и представила 
публике. 

– Несмотря на то что судь-
бы моих предков оказались 
настолько разными и такими 
трагическими, узнав о них, 
у меня за спиной словно 
выросли крылья, – делит-
ся Татьяна Анатольевна. – 
Такое ощущение, что за мои-
ми плечами стоит огромный 
род, надежная стена, на ко-
торую я могу облокотиться.

В Музее редкой книги 
Центральной городской 
библиотеки им. Н.М. 
Ядринцева напомнили об 
особой дате в календаре 
нашей истории. В июле 
отмечается День памяти 
архиепископа Барнауль-
ского Иакова (Маскаева). 
В программе приняла уча-
стие актриса московского 
театра Татьяна Попова, 
которая рассказала об 
истории своей семьи.

Священнический род
По словам протоиерея, 

настоятеля Свято-Троицко-
го храма Константина Ме-
тельницкого, из числа жертв 
массового террора, которого 
в 1930-х годах мало кому 
удалось избежать, в особую 
группу принято выделять 
священнослужителей.

– Эти страницы истории – 
одни из самых трагичных 
и противоречивых, – счи-
тает отец Константин. – 
С одной стороны, возводят-
ся промышленные города, 
заводы-гиганты, создаются 
шедевры отечественного ки-
нематографа (такие как «Ве-
селые ребята», «Волга-Вол-
га»), а с другой – обостряются 
массовые репрессии, затро-
нувшие практически каждую 
семью. Помню, как в начале 
1990-х годов на пересечении 
Социалистического проспек-
та и улицы Мало-Олонской 
я познакомился с четырьмя 
женщинами. Выяснилось, 
что у трех из них репрессиро-
вали членов семьи, причем 
одна из собеседниц даже 
была невольным свидете-
лем расстрела в Канатном 
проезде, возле тюрьмы, дей-
ствовавшей на территории 
закрытого Богородице-Ка-
занского женского монасты-
ря. Среди тех жертв немало 
священников. Подробнее об 
этом можно прочесть в книге 
Василия Гришаева «Невинно 
убиенные: к истории сталин-
ских репрессий православ-
ного духовенства на Алтае». 

29 июля, когда отмечается 
День памяти святого ново-
мученика Иакова Маскае-

Что интересно, и сам Гре-
бенщиков хорошо отзывал-
ся о сочинениях Евлалии, в 
частности, о ее небольшом 
рассказе «Розовые мальвы». 
Именно на его основе Та-
тьяна Попова создала му-
зыкально-поэтическую ком-
позицию, в которую вошли 
материалы книги «Сложить 
мозаику судеб…: архивный 
детектив» алтайского жур-

Наталья КАТРЕНКО

По завершении встречи Татьяна Попова 
преподнесла в подарок музею книгу-
презентацию, посвященную еще одной 
своей семейной ветви - роду Корольковых. 
Один из его основателей Николай 
Корольков - двоюродный прадед Татьяны 
Анатольевны - был основателем Сибирского 
русского народного хора. Фото Натальи КАТРЕНКО
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